
                                                                             УТВЕРЖДЕНА 

решением Муниципального Собрания  

Кадуйского муниципального района 

от 26 декабря 2018 года № 149 

 

 

СТРАТЕГИЯ 

социально-экономического развития  

Кадуйского муниципального района Вологодской области  

на период до 2030 года 

(далее - Стратегия) 

 

 1. Характеристика Стратегии 
 

Стратегия является документом стратегического планирования 

Кадуйского муниципального района Вологодской области. 

Стратегия: 

определяет цель, приоритеты, задачи и направления социально-

экономического развития Кадуйского района, согласованные с целями и 

приоритетами социально-экономического развития Вологодской области; 

служит долгосрочной основой для развития взаимодействия органов 

местного самоуправления района, бизнеса, общественности и населения; 

обеспечивает согласованность действий органов местного 

самоуправления района и органов государственной власти области в 

долгосрочной перспективе; 

служит основой для принятия управленческих решений на уровне района. 

Реализация Стратегии будет осуществляться в соответствии с Планом 

мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 

Кадуйского района на период до 2030 года, муниципальными программами 

Кадуйского района, схемой территориального планирования Кадуйского 

района. 

 

2. Оценка достигнутых целей социально-экономического 

развития Кадуйского района 
 

Кадуйский район расположен в юго-западной части Вологодской области, 

на расстоянии 56 км от крупного промышленного города Череповца и 171 км от 

областного центра - города Вологды. На севере Кадуйский район граничит с 

Белозерским районом, на Востоке и Юго-Востоке - с Череповецким, на Западе 

и Северо-Западе - с Бабаевским.  

Территория района составляет 3263 кв. км, это менее 2,3 % от общей 

площади области. По занимаемой площади район находится на 22 месте среди 

26 районов Вологодской области. Плотность населения – 5,2 чел. на 1 кв. км, 

ниже среднеобластного показателя. По плотности населения район занимает 7-

8 место среди 26 районов области. По характеру сельского расселения район 

отнесен к группе районов с густой сетью относительно малолюдных сел и 

деревень. 
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Территориально Кадуйский муниципальный район разделен на 4 

поселения: муниципальное образование поселок Кадуй, муниципальное 

образование поселок Хохлово, сельское поселение Никольское и  сельское 

поселение Семизерье. Всего на территории района находится 201 населѐнный 

пункт (рабочие поселки Кадуй и Хохлово,  а также 199 сельских населенных 

пунктов).  

Численность населения Кадуйского района по состоянию на 1 января 2017 

года - 16,96 тыс. человек, что составляет 1,43 % от общей численности жителей 

региона. Среди проживающих на территории района 80,5 % составляет 

городское население (13,66 тыс. человек) и 19,5 % - сельское (3,3 тыс.  человек). 

Удельный вес сельского населения относительно невысок на фоне большинства 

районов Вологодской области. Кадуйский район, как и в целом Вологодская 

область, принадлежит к числу мононациональных, подавляющее большинство 

жителей – русские (96 %).  

Для района, как и для Вологодской области в целом, характерен 

умеренно-континентальный климат с продолжительной холодной зимой и 

относительно коротким теплым летом. Рельеф местности равнинный, почвы: 

легкие суглинки и песчаные. Основным естественным природным богатством 

района являются леса. Они богаты дичью, грибами, ягодами. 

Оборот организаций всех видов экономической деятельности по итогам 

2017 года составил более 10,0 млрд. рублей. Наибольшая доля оборота от 

хозяйственной деятельности организаций приходится на производственный 

сектор экономики (за 2017 год - 89,7 %), что подтверждает высокий 

промышленный потенциал района. Традиционные сферы специализации 

района: электроэнергетика, производство древесины и изделий из дерева, 

производство пищевых продуктов (винодельческое, производство осетровой 

икры), сельскохозяйственное производство (молочное животноводство, 

рыбоводство) и лесозаготовки. Объем отгруженной продукции собственного 

производства (в стоимостном выражении) за 2012-2017 годы в действующих 

ценах вырос в 1,96 раза.  

 

Характеристика места и значения Кадуйского района 

в Вологодской области 

 

Кадуйский район вносит существенный вклад в общий экономический 

потенциал Вологодской области. 

По итогам за 2017 год на долю Кадуйского района приходилось 1,45 % 

объема отгруженной промышленной продукции, 0,96 % объема инвестиций, 

1,06 % оборота розничной торговли, 1,26 % занятых в экономике области.  

По обороту организаций в расчете на 1 жителя по итогам 2017 года район 

занимает второе место после г. Череповца (показатель выше среднеобластного 

уровня). По объему отгрузки промышленной продукции, в расчете на 1 жителя 

района, в последние годы район стабильно входит в пятерку районов-лидеров в 

области. Объем отгрузки промышленной продукции в расчете на 1 жителя 

района за 2017 год составил 523 тыс. рублей, это второй результат в области 

после г. Череповца. Доминирующими видами производственной деятельности 

района являются электроэнергетика, лесопромышленный комплекс, 
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рыбоводство. Район занимает ведущие позиции в области по производству 

электроэнергии и производству пищевой икры осетровых рыб, а также район - в 

числе лидеров по производству клееной фанеры и мебельных компонентов. 

За 2013-2017 годы в экономику Кадуйского района вложено порядка 14 

млрд. рублей инвестиций. В 2017 году на развитие экономики и социальной 

сферы района направлено 1,25 млрд. рублей инвестиций в основной капитал, 

или 0,96 % от суммарного объема региональных инвестиций. Наибольший 

объем средств направлен на развитие электроэнергетики (61 %) и 

деревообрабатывающих производств (14,3 %).  

Ежегодно Кадуйский район входит в десятку лидеров по среднемесячной 

начисленной заработной плате на 1 работника организаций, в  2017 году еѐ 

размер составил 32,5 тыс. рублей. Это 8 место среди 28 муниципальных 

образований области. 

По итогам 2017 года район входит в число лидеров снижения 

численности безработных (80,6 %) и по данному показателю занимает 4 место 

среди 28 муниципальных образований области. Уровень зарегистрированной 

безработицы - 1,8 % от экономически активного населения района. 

Высок показатель обеспеченности населения района жильем в расчете на 

жителя:  в 2017 году  - 40,6 м
2 

(8 место среди 28 муниципальных образований 

области), рост показателя за последние 5 лет - на 2,7 %. За 2013-2017 годы в 

районе введено в эксплуатацию 5 многоквартирных домов и 774 

индивидуальных, что составило 54,2 тысяч м
2
 нового жилья, в том числе в 2017 

году сдано 2,86 тысяч м
2 

жилья. 82 % нового жилья построено 

индивидуальными застройщиками.   

Кадуйский район - один из немногих муниципальных образований 

области, имеющий прирост населения за счет миграционных процессов. В 2017 

году миграционное сальдо составило 22 человека, это 3 результат по области. 

Кроме того, по итогам 2017 года район занимает 3 место по темпам роста числа 

новорожденных (104 % к уровню предыдущего года) и 12 место по темпам 

снижения смертности населения (93,4 % к уровню предыдущего года).  

По объему поступлений собственных доходов в местные бюджеты в 

расчете на душу населения (без учета передачи дополнительных нормативов по 

НДФЛ в 2017 году - 5,7 тыс. рублей) район занимает 9 место среди 28 

муниципальных образований области. Доля налоговых и неналоговых доходов 

местных бюджетов (за исключением поступлений налоговых доходов по 

дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных 

доходов бюджета района за 2016 год (без учета субвенций), составила  42,12 %. 

Это 6 показатель в области среди 28 муниципальных образований.  

Таким образом, можно утверждать, что сегодня роль Кадуйского района в 

Вологодской области определяется следующим образом:  

это один из развитых промышленных районов Вологодской области, 

предприятия которого благодаря выгодному географическому положению 

активно торгуют конкурентной высококачественной продукцией не только на 

региональном уровне, но и за пределами области и Российской Федерации;  

это район с развитой инженерной инфраструктурой и социальной сферой, 

обеспечивающей условия для комфортной жизнедеятельности и реализации 

человеческого потенциала. 
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Оценка совокупного потенциала Кадуйского района. 

Ресурсный потенциал  района. 
 

Кадуйский район характеризует выгодное экономическое положение. 

Наличие на территории района транспортных коммуникаций различных типов 

(федеральных железной и автомобильной дорог, путепроводов), а также в 

расположение района в относительной близости к городам федерального 

значения Москве и Санкт-Петербургу (500-600 км) - определяет большую 

емкость потенциального рынка сбыта производимой продукции. Поэтому 

район привлекателен для торговых партнеров и инвесторов как один из 

транспортных логистических коридоров, позволяющих обеспечивать 

мобильность транспортных потоков не только областного, но и 

межрегионального значения. Кадуйский район является транзитным для 

многих категорий грузов, поскольку Октябрьская железная дорога, проходящая 

через станцию Кадуй, – кратчайший путь, соединяющий Северо-западную 

часть Российской Федерации с Уралом, Сибирью и Дальним Востоком. 

Федеральная автодорога А-114 "Вологда – Новая Ладога" находится в 18 км от 

поселка и является для района связующим звеном с Санкт-Петербургом, 

Ярославлем и другими крупными городами Северо-Западного региона России. 

Хотя Кадуй лежит в стороне от магистральных водных путей, Волго-

Балтийская водная система позволяет доставлять грузы водным транспортом 

через г. Череповец («порт пяти морей»), расположенный в непосредственной 

близости от п. Кадуй. По территории района пролегает сеть трубопроводного 

транспорта. 

Все крупные населенные пункты района соединены с районным центром 

автодорогами с твердым покрытием, что обеспечивает стабильную связь 

сельских территорий с п. Кадуй, областным центром, г. Череповцом и другими 

территориями региона. 

Для создания комфортных условий жизни  населения, а также в целях 

дальнейшего развития различных отраслей экономики (промышленности, 

сельского хозяйства, торговли), в том числе малого и среднего 

предпринимательства, в районе функционируют различные виды связи, а 

именно: почтовая (в т.ч. служба доставки); стационарная (проводной телефон и 

Интернет, включая волоконно-оптические линии связи); подвижная радиосвязь 

(мобильная телефонная связь и Интернет). 

 

Природно-климатический ресурсный потенциал  
 

По основным экономическим показателям Кадуйский муниципальный 

район не относится к территории с минерально-сырьевым укладом экономики. 

Из полезных ископаемых в районе имеются месторождения торфа и 

строительных материалов. В Кадуйском районе сосредоточено 82,5 % 

областного минерально-сырьевого потенциала (МСП) запасов песков 

силикатных и 13 % областного МСП запасов карбонатных пород для 

металлургии.  

Извлекаемый МСП запасов Кадуйского района составляет 5 % от 

потенциала области. Он представлен извлекаемой ценностью запасов песчано-
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гравийного материала, силикатных песков, доломитов и известняков для 

металлургии и торфом. Преобладающая часть районного минерально-

сырьевого потенциала связана с запасами месторождений карбонатных пород 

(доломиты, известняки) для металлургии (почти 80 %) и песков силикатных 

(13,6 %). 6,5 % приходятся на минерально-сырьевой потенциал запасов торфа.  

Несмотря на то, что обеспеченность района запасами 

общераспространенных полезных ископаемых и ресурсами подземных вод 

достаточна для удовлетворения как текущих, так и перспективных 

потребностей, но необходимость проведения геологоразведочных работ на 

различные виды  минерального сырья и подземные воды остается. 

 Важнейшее природное богатство района - ее лесные ресурсы. Площадь 

земель лесного фонда занимает 257,5 тыс. га (78,9 % от всей площади района), в 

том числе покрытые лесной растительностью -  167,9 тыс. га. Общий запас 

древесины  -  28,6 млн. кубометров.  Объем древесины, который может быть 

заготовлен без ущерба для запасов (расчетная лесосека), составляет 534 тыс. куб. 

м.  С каждым годом растет эффективность использования лесных ресурсов в 

экономике. Использование расчетной лесосеки в 2017 году -  66,2 % (на 13,6 % 

больше уровня 2013 года). В последние годы лесопромышленный комплекс 

района развивается наиболее динамично. За последние 5 лет объем 

заготовляемой в районе древесины вырос в 1,44 раза, в 2017 году заготовлено 

296,7 тыс. м³ древесины. 

 В районе сосредоточены существенные охотничьи ресурсы. Охотничье-

ресурсный потенциал включает около 50 видов животных. Площадь 

охотугодий – 320,1 тысяч га, в том числе закрепленных за охотпользователями 

– 86,7 тысяч га. Наибольший запас животных, имеющихся в районе, 

приходится на лосей, бобров, белок, зайцев, глухарей и тетеревов. 

 

Кадровый ресурсный потенциал 
 

На территории района образовательную деятельность среднего 

профессионального образования осуществляет БПОУ ВО «Кадуйский 

энергетический колледж», из стен которого ежегодно выпускается более 100 

выпускников по различным специальностям и профессиям, востребованным на 

рынке труда района. Ежегодно проходит обучение на базе колледжа жителей 

района из числа безработных граждан по профессиям, соответствующим 

заявленным потребностям предприятий и организаций, с дальнейшим 

трудоустройством в эти организации. За последние годы по направлению из 

районного центра занятости населения обучено более 400 человек по рабочим 

специальностям: повар, электрогазосварщик, тракторист, водитель категории 

«Д», парикмахер, станочник-распиловщик, плотник и др.  

С целью развития рынка труда и обеспечения организаций 

квалифицированными кадрами в районе решаются вопросы по улучшению 

условий для комфортного проживания населения, в том числе обеспечение 

граждан доступным жильем, услугами социальной сферы, в том числе 

доступность дошкольного и общего образования, медицинское обслуживание, 

организация досуга. 
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Жители Кадуйского района имеют высокий образовательный уровень. По 

данным официальной переписи населения, проведенной в 2010 году, число 

жителей в возрасте 15 лет и старше, имеющих профессиональное образование, 

составило 60,4 % от всего населения района.  Более 16 % кадуйчан в возрасте 

15 лет и старше имеют высшее и неполное высшее образование. Среди 

организаций сферы материального производства высокий кадровый потенциал 

и образовательный уровень наблюдается в энергетике, на транспорте и в сфере 

связи.  

Социально-культурный потенциал 

Кадуйский район - район с развитой социальной инфраструктурой, 

включающей сеть образовательных, культурно-досуговых учреждений, 

учреждений социального обеспечения и здравоохранения. 

В районе один из наиболее высоких в области показатель доступности 

дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет (в 2017 году он 

составил 100%). Среднерайонный показатель по охвату дошкольным 

образованием  детей в возрасте от 0 до 3 лет - 68,2 % (по области аналогичный 

показатель составляет 37 %). 

Уровень обеспеченности клубами, учреждениями клубного типа и 

библиотеками в районе составляет 100 % от нормативной потребности.   

Район обладает развитой материальной базой для занятия физической 

культурой и спортом, располагая различными типами спортивных сооружений 

(две физкультурно-оздоровительных комплекса, плавательный бассейн, Центр 

зимних видов спорта, освещенная лыжная трасса, построен межшкольный 

стадион с искусственным льдом). Вследствие чего доля населения, регулярно 

занимающихся физической культурой и спортом, неуклонно увеличивается и в 

2017 году составила 26,7 %.   

Получателями различных мер социальной поддержки (денежных выплат, 

пособий, компенсаций) в Кадуйском районе за последние пять лет (2013-2017 

годы) ежегодно являются более 9 тыс. человек. Социальные услуги в 

организациях социального обслуживания района в 2017 году получали порядка 

4,7 тыс. человек (27,7 % жителей района). 

 

Проблемы и ограничения современного этапа развития 
 

В настоящее время, как в целом в регионе, так и в районе, одним из 

факторов, сдерживающих инвестиционное развитие территории, является 

сокращение численности постоянного населения района. 

За последние 15 лет с 2002 года среднегодовая численность постоянного 

населения Кадуйского района сократилась на 1,8 тыс. человек (10,8 %) и на 1 

января 2018 года составила 16,88 тыс. человек. Городское население района 

уменьшилось на 0,76 тыс. человек (5,6 %), сельское - на 1,06 тыс. человек (32 

%). Более значительными темпами снизилась численность населения, 

проживающего в сельской местности.  

В то же время в последнее 15-летие темпы снижения численности жителей 

района имеют тенденцию к замедлению: с 10,5 промилле на 1000 человек в 
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2002 году до 6,1 промилле - в 2017 году. За 2017 год в Кадуйском районе 

родилось 179 человек, умерло - 282. В расчѐте на тысячу населения и в 

сравнении со среднеобластными значениями показатели рождаемости по 

району ниже среднеобластных на 0,8 (10,6 промилле против 11,4), а показатели 

смертности - выше на 2,3 (16,7 промилле против 14,4). Несмотря на это, 

демографическая ситуация в районе за прошедшие 15 лет несколько 

стабилизировалась: если в 2002 году смертность населения превышала 

рождаемость на 210 %, то в 2017 году – уже только на 57 %.  

В настоящее время в районе, также как и в Вологодской области и в целом 

по стране, происходят неблагоприятные изменения возрастной структуры 

населения. Сохранение в демографической ситуации положительных 

тенденций последнего десятилетия сдерживают негативные факторы, 

связанные с увеличением доли населения пожилого возраста и сокращением 

численности женщин активного репродуктивного возраста. Кроме того, 

численность населения трудоспособного возраста имеет устойчивую 

тенденцию к снижению. Только за последние 5 лет с 2013 по 2017 годы в 

Кадуйском районе доля населения трудоспособного возраста сократилась с 54,7 

% до 51 %. При этом доля населения старше трудоспособного возраста выросла 

с 28,4 % до 30,9 %. В связи с этим происходит рост демографической нагрузки 

на трудоспособное население пожилыми и детьми. Общий коэффициент 

демографической нагрузки на трудоспособное население вырос на 14,3 %. 

Немаловажным фактором, оказывающим влияние на величину и динамику 

численности населения района, является миграционный прирост. За последнее 

десятилетие в Кадуйском районе наблюдается положительная динамика 

превышения численности прибывших над выбывшими, что является 

стабилизирующим фактором сохранения численности населения района. 

Миграционный прирост населения в 2017 году составил 22 человека (в 2002 

году миграционная убыль из района - 173 чел.). Примечательно, что в 

последние годы наблюдается больший миграционный приток населения в 

сельскую местность. 

В Стратегии социально-экономического развития Кадуйского района до 

2020 года в качестве главной цели социально-экономического развития 

Кадуйского района было предусмотрено обеспечение нового качества жизни 

населения района на основе укрепления устойчивости и сбалансированности 

развития экономики. За последние 5 лет с 2013 по 2017 годы в социально-

экономическом развитии района удалось обеспечить: 

увеличение объема отгруженной промышленной продукции на 71 % с 5,2 

млрд. рублей до 8,9 млрд. рублей; 

увеличение производственных мощностей действующих предприятий за 

счет вложения ими инвестиций в собственное развитие в размере более 14,3 

млрд. рублей; 

повышение размера среднемесячной заработной платы на 1 работника в 

организациях района на 36 % с 23,9 тыс. рублей в 2013 году до 32,3 тыс. рублей 

в 2017 году. 

В рамках реализации муниципальных программ удалось продолжить 

инфраструктурное развитие территории (осуществлялась дальнейшая 

газификация населенных пунктов района, завершена реконструкция водовода 



8 

 

Кадуй-Хохлово протяженностью 21 км, выполнялись работы по 

благоустройству и ремонту дорог, активно велось в районе жилищное 

строительство, осуществлены мероприятия по повышению 

энергоэффективности).  

В то же время в целях и задачах Стратегии социально-экономического 

развития Кадуйского района до 2020 года в недостаточной степени была 

отражена необходимость активной реализации политики 

НАРОДОСБЕРЕЖЕНИЯ, что в долгосрочной перспективе становится наиболее 

важным фактором успешного и поступательного социально-экономического 

развития района. 

 

3. Цель и приоритеты социально-экономической политики 

Кадуйского района на период до 2030 года 

 

В условиях жесткой конкуренции среди муниципальных образований за 

трудовые ресурсы основным критерием привлекательности территории для 

проживания и развития человека является сохранение числа жителей в районе, 

так как сокращение численности населения ведет к снижению уровня жизни и 

замедлению темпов экономического развития. 

В связи с этим основная цель, задачи и направления Стратегии, а также 

мероприятия, направленные на еѐ реализацию, должны обеспечивать 

НАРОДОСБЕРЕЖЕНИЕ и сохранение численности населения Кадуйского 

района. 

Следовательно, основной целью социально-экономического развития 

Кадуйского района на период до 2030 года является реализация политики 

НАРОДОСБЕРЕЖЕНИЯ путем сохранения демографического потенциала и 

развития человеческого капитала за счет конкурентоспособности района и 

формирования пространства развития человека. 

Ожидаемые результаты достижения цели социально-экономического 

развития Кадуйского района на период до 2030 года по базовому сценарию – 

сохранение среднегодовой численности постоянного населения района на 

уровне не ниже 16,9 тыс. человек в 2030 году, в целевом сценарии – увеличение 

до 17,5 тыс. человек.   

Для достижения главной цели развития района определены три 

основных стратегических направления: 

1. Сохранение демографического потенциала и улучшение качества жизни 

населения.  

2. Развитие гражданского общества и совершенствование системы 

муниципального управления. 

3. Сохранение экономического потенциала района и повышение его 

конкурентоспособности.  

 Указанные направления будут реализовываться в том числе в рамках: 

- формирования системы стратегического планирования района на основе 

взаимоувязывания целей и задач развития Кадуйского муниципального района 

с федеральным и региональным уровнями; 

- повышения эффективности бюджетных расходов в рамках реализации 

муниципальных и государственных программ; 



9 

 

- регулярного мониторинга хода реализации и эффективности муниципальных 

программ Кадуйского муниципального района.  

 

1. Сохранение демографического потенциала и улучшение качества 

жизни населения. 

Данное направление позволит обеспечить сохранение численности 

населения района за счет проведения активной демографической политики, 

развития потенциала семьи, совершенствования системы физической культуры 

и спорта, улучшения здоровья населения, обеспечения безопасности 

проживания, качественного социального обслуживания, улучшения уровня 

жизни населения, обеспечение эффективной занятости. Улучшение качества 

жизни возможно при создании условий жизни, при которых человек 

востребован и успешно развивается, реализуя свой личностный и трудовой 

потенциал. Поддержание высокого уровня качества жизни призвано сохранить 

на территории Кадуйского района потенциал конкурентоспособных трудовых 

ресурсов, в том числе за счет привлечения высококвалифицированных 

специалистов из других территорий. 

 

Для достижения положительных результатов в данном направлении 

необходимо решить такие задачи, как: 

создание условий для сохранения стабильности демографической 

ситуации на территории района; 

развитие рынка труда и обеспечение роста занятости населения; 

создание условий для получения доступного и качественного 

образования, обеспечение функционирования и развития образовательных 

учреждений; 

развитие социо-культурного потенциала (культурного, духовного 

потенциала, сохранение историко-культурного наследия, развитие физической 

культуры, спорта и спортивной инфраструктуры, повышение эффективности 

физкультурно-массовой и спортивной работы среди всех социальных и 

возрастных групп); 

создание условий для повышения качества и доступности медицинской 

помощи, повышение эффективности медицинской помощи; 

повышение эффективности и доступности социальных услуг для 

населения, обеспечение населения качественным социальным обслуживанием. 

Ожидаемые результаты реализации направления – сохранение 

среднегодовой численности постоянного населения области на уровне 16,9 тыс. 

человек вследствие: 

повышения численности родившихся на территории района со 179 

человек в 2017 году до не менее чем 230 человек в 2030 году; 

сокращения численности умерших с 282 человек в 2017 году до 250 

человек в 2030 году; 

увеличения миграционного прироста населения в 22 человек в 2017 году 

до не менее 110 человек к 2030 году. 
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2. Развитие гражданского общества и совершенствование системы 

муниципального управления. 

В данном направлении необходимо создать условия для эффективного 

управления ресурсами территории. Развитие гражданского общества и 

совершенствование системы муниципального управления должно быть 

направлено на развитие местного сообщества на основе становления 

гражданского самосознания и принципов построения гражданского общества, 

формирование гражданской ответственности, вовлечение населения в решение 

задач управления развитием собственной территории, дальнейшее 

совершенствование системы  муниципального управления и обеспечение 

финансовой устойчивости бюджетной системы. 

 

В данном направлении необходимо решение следующих задач: 

повышение эффективности взаимодействия муниципальных органов 

власти с обществом путем создания условий для расширения участия граждан в 

решении вопросов, связанных с местным самоуправлением; развитие системы 

информирования граждан о состоянии дел в МО и получение обратной связи; 

повышение эффективности и оптимизация структуры  муниципального 

управления.  

 

3. Сохранение экономического потенциала района и повышение его 

конкурентоспособности.  

 

Данное направление включает в себя задачи: 

обеспечение стабильности деятельности ведущих предприятий района и 

сохранения позиций района как крупного промышленного центра;  

дальнейшее увеличение производственных мощностей путем 

модернизации и реконструкции действующих предприятий, прежде всего в 

лесопромышленном комплексе;  

формирование благоприятного инвестиционного климата в районе и 

вложений инвестиций в экономику района;  

поддержка малого и среднего бизнеса;  

сохранение и повышение качества инженерной и дорожной 

инфраструктуры;  

использование природного потенциала и минерально-сырьевой базы;  

обеспечение экологического благополучия. 

Содержание направлений социально-экономического развития по сферам  

экономики и социального сектора предусматривает раскрытие: 

задач социально-экономического развития района на долгосрочную 

перспективу через определение имеющихся достижений и конкурентных 

преимуществ, текущих ключевых проблем и вызовов;  

ожидаемых результатов реализации задач и их количественных 

показателей.  

Стратегия будет реализовываться на основе программно-целевого 

принципа стратегического планирования за счет эффективной реализации 

муниципальных программ. Кроме того, планируется участие района в 
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реализации отдельных региональных стратегических направлений (перечень 

приведен в приложении 1 к настоящей Стратегии).  

Задачи социально-экономического развития (далее – задачи) являются 

обязательными для выполнения всеми органами местного самоуправления 

района в период реализации Стратегии.  

Задачи, заявленные в Стратегии, реализуются в комплексах мероприятий, 

отраженных в Плане мероприятий по реализации Стратегии социально-

экономического развития Кадуйского района до 2030 года, и в муниципальных 

программах.  

Достижение основной цели и задач социально-экономической политики 

Кадуйского района на период до 2030 года зависит от ряда условий: текущих 

тенденций развития экономики и социальной сферы, накопленного 

совокупного потенциала территории района, внешних факторов 

макроэкономической ситуации, состояния национальной экономики, 

политической обстановки. В связи с этим в Стратегии предусмотрены 

сценарии, отражающие возможные условия социально-экономического 

развития района. 

Стратегией предусмотрена реализация трех сценариев развития – 

консервативного, базового и целевого, которые отражают возможные условия и 

направления социально-экономического развития района. 

Консервативный сценарий предполагает сохранение инерционных 

трендов в экономике, пассивную демографическую политику. При сохранении 

текущих значений рождаемости, смертности и миграционного прироста 

население района к 2030 году сократится на 0,59 тыс. человек (или на 3,5 % к 

2017 году) и составит 16,3 тыс. человек.   

Основные параметры сценария: 

снижение конкурентоспособности района в условиях усиления 

конкурентных процессов среди муниципальных образований области; 

по основным показателям социально-экономического развития в 

бенчмаркинге муниципальных образований области место района не выше 15; 

сокращение населения за счет усугубления негативных диспропорций в 

демографической сфере; 

умеренный рост производства продукции и услуг во всех сферах 

экономики; 

утрата преимуществ района из-за недостатка высококвалифицированных 

трудовых ресурсов; 

утрата инвестиционной привлекательности района и, как следствие, 

старение имеющейся производственной и инженерной инфраструктуры, 

отсутствие модернизационных преобразований. 

Базовый сценарий предусматривает активную демографическую 

политику, направленную на стимулирование рождаемости и снижение 

смертности.  

По базовому сценарию с учетом факторов сохранения демографического 

потенциала, реализации в районе демографической политики, направленной на 

увеличение рождаемости, сокращение смертности, создание на территории 

комфортных и благоприятных условий для населения, численность 
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постоянного населения района к 2030 году сохранится на уровне 2017 года и 

составит 16,9 тыс. человек.  

Основные параметры сценария: 

рост конкурентоспособности района в условиях усиления конкурентных 

процессов среди муниципальных образований области; 

по основным показателям социально-экономического развития в сводных 

рейтингах место района выше 13; 

формирование благоприятного инвестиционного климата; 

поддержание устойчивой динамики промышленного роста, сохранение и 

развитие потенциала энергетического, лесоперерабатывающего, 

агропромышленного и пищевого комплексов; 

устойчивая модернизация имеющихся производственных фондов и 

технологий; 

развитие бизнес - и производственной кооперации внутриобластного и 

межрегионального значения; 

реализация на территории района новых успешных инвестиционных 

проектов;  

реализация новых инфраструктурных проектов и повышение качества 

имеющейся инфраструктуры. 

Целевой сценарий дополнительно к базовому сценарию предусматривает 

интенсификацию миграционных потоков населения в район. 

По данному варианту сценария предполагается рост численности 

населения к 2030 году до 17,5 тыс. человек преимущественно за счет 

привлечения из других районов и регионов высококвалифицированных 

специалистов трудоспособного возраста и членов их семей разных возрастов. 

В качестве основного и обязательного к исполнению предусматривается 

базовый сценарий, в рамках которого заложена политика 

НАРОДОСБЕРЕЖЕНИЯ. 

 

4. Реализация стратегического направления «Сохранение 

демографического потенциала и улучшение качества жизни населения» 

 

4.1. В сфере семьи и народосбережения 

 

4.1.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.1.1.1. Рост коэффициента рождаемости с 10,5 промилле в 2002 году до 

11,6 промилле в 2015 году.  

4.1.1.2. Снижение коэффициента смертности с 17,7 промилле в 2002 году 

до 16,4 промилле в 2015 году.  

4.1.1.3. Отношение числа родившихся человек к числу умерших за 2017 

год составляет 63,5%, по данному показателю район занимает 13 место в 

области.   

4.1.1.4. Обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей. Доля детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи 

граждан, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
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выявленных за отчетной год, за период с 2013 по 2017 год выросла с 64 % до 69 

%. 

4.1.1.5. Снижение младенческой смертности. В 2017 году показатель 

младенческой смертности на 1000 родившихся живыми составил 0, что ниже 

среднеобластного показателя (в 2015 году – 20,3 %).    

 

4.1.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.1.2.1. Уровень рождаемости ниже среднеобластного значения, а 

уровень смертности превышает аналогичный среднеобластной показатель. 

4.1.2.2. Снижение уровня рождаемости вследствие оттока молодежи из 

района, а также вследствие устойчивого сокращения численности женщин 

репродуктивного возраста. 

4.1.2.3. Устойчивая тенденция снижения количества зарегистрированных 

браков за период 2013-2017 годов на 37,5 %.  

4.1.2.4. Неправильный образ жизни, способствующий ухудшению 

репродуктивного здоровья населения и снижению рождаемости. 

 

4.1.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – район с активной демографической 

политикой, базирующейся на сохранении и пропаганде традиционных 

семейных ценностей, находится в числе 15 муниципальных образований 

Вологодской области с высоким показателем суммарного коэффициента 

рождаемости. 

4.1.4. Задачи 

 

4.1.4.1. Создание условий для сохранения и улучшения репродуктивного 

здоровья населения, успешной реализации населением репродуктивной 

функции.  

4.1.4.2. Создание условий для реализации семьями репродуктивных 

намерений, в том числе за счет рождения в семьях второго, третьего и 

последующих детей, для реализации ориентации на более раннее рождение 

первого ребенка в молодых семьях. 

4.1.4.3. Осуществление и повышение эффективности государственной 

поддержки приемных семей. Эффективное сопровождение приемных семей. 

4.1.4.4. Развитие механизмов поддержки негосударственных 

организаций, предоставляющих услуги в области присмотра и ухода за детьми. 

4.1.4.5. Пропаганда традиционных семейно-нравственных ценностей, 

ориентированных на семью с детьми, и повышение роли семьи и ребенка в 

обществе.  

4.1.4.6. Поддержка общественных организаций, связанных с 

пропагандой традиционных семейных ценностей и семейного образа жизни, а 

также организаций, осуществляющих деятельность в сфере предоставления 

социальных услуг детям и семьям с детьми. 

4.1.4.7. Приоритет семейного устройства детей, оставшихся без 

попечения родителей, в семьи граждан, проживающих на территории 
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Кадуйского района. 

4.1.4.8. Раннее выявление жестокого обращения и насилия в отношении 

ребенка. 

4.1.4.9. Обеспечение профилактики социального и семейного 

неблагополучия, основанной на его раннем выявлении, 

индивидуализированной адекватной помощи семье, находящейся в трудной 

жизненной ситуации, оказываемой на межведомственной основе, а также на 

приоритете воспитания ребенка в родной семье. 

 

4.1.5. Показатели 

 

4.1.5.1.Сохранение к 2030 году показателя младенческой смертности на 

уровне, не превышающем 6,2 на 1000 родившихся живыми. 

 4.1.5.2. Повышение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, переданных  на воспитание в семьи граждан, из числа детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных за отчетной период 

(год), с 69 % в 2017 году до 82 % и более в 2030 году.  

4.1.5.3. Доля недееспособных граждан, переданных под опеку физических 

лиц, от общего числа недееспособных граждан, проживающих вне 

стационарных организаций, увеличится с 91,7 % в 2017 году до 96 % к 2030 

году. 

4.1.5.4. Доля детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных организованными 

формами отдыха, оздоровления и занятости, от общего числа детей в возрасте 

от 6 до 18 лет, увеличится с 72 % в 2017 году до 87,5 % к 2030 году. 

 

4.2. В сфере охраны здоровья населения района 

 

4.2.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.2.1.1. Успешная реализация проекта «Здоровые города, районы и 

поселки», направленного на выбор в качестве важнейшего направления 

социально-экономической политики здоровья населения, разработку и 

внедрение в жизнь общества современной стратегии здоровья, опирающейся на 

социальные детерминанты здоровья. 

4.2.1.2. Проведение скрининговых мероприятий по выявлению 

онкопатологии на ранних стадиях для предотвращения смертности от 

новообразований. 

4.2.1.3. Реализация мероприятий по предупреждению распространения 

социально значимых заболеваний и обеспечению санитарно-эпидемического 

благополучия. За 5 последних лет охват населения диспансеризацией вырос в 

1,3 раза с 822 человек в 2013 году до 1057 - в 2017 году. Охват населения 

района вакцинацией населения в соответствии с национальным календарем 

прививок также имеет положительную динамику: с 4,6 тыс. человек в 2013 

году до 6,9 тыс. человек в 2017 году (рост за 5 лет составил - в 1,5 раза). 

4.2.1.4. Организация системной выездной консультативной работы 

областных врачей-специалистов в районе. В 2017 году организовано 4 выезда 

областных врачей-специалистов в ЦРБ. Для улучшения медицинского 
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обслуживания сельского населения организована ежеквартальная работа 

выездных бригад в сельские поселения, силами фельдшеров сельских ФАП 

организован забор медицинских анализов и доставка их в ЦРБ. 

4.2.1.5. Организация дистанционного консультирования на основе 

внедрения телекоммуникационных систем в учреждении.  

4.2.1.6. Рост эффективности организации обеспечения лекарственными 

препаратами льготных категорий граждан. В 2017 году обеспечено 722 

человека льготных категорий лекарственными препаратами на сумму 9 933,8 

тыс. рублей. 

4.2.1.7. Положительные сдвиги в сторону повышения престижа 

профессии медицинского работника для выпускников общеобразовательных 

школ. 

4.2.1.8. Рост обеспеченности медицинскими кадрами и повышение 

уровня трудоустройства выпускников медицинских вузов на территории 

района. За 2013 - 2017 годы ряды врачей Кадуйской ЦРБ пополнились 12 

молодыми специалистами, в том числе в  2017 году приступили к работе врач 

терапевт и врач педиатр - в ЦРБ, а также фельдшер в Никольской амбулатории. 

 

4.2.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.2.2.1. Высокий риск распространения в районе онкологических, 

сердечно-сосудистых заболеваний, ВИЧ-инфекции, туберкулеза, наркомании, 

алкоголизма. 

4.2.2.2. В структуре населения района увеличивается доля лиц старше 

трудоспособного возраста. 

4.2.2.3. Недостаточный уровень приверженности населения к 

соблюдению здорового образа жизни в целом и высокая распространенность 

поведенческих факторов риска неинфекционных заболеваний (курение, 

злоупотребление алкоголем, потребление наркотиков, недостаточная 

двигательная активность, нерациональное несбалансированное питание). 

4.2.2.4. Недостаточно полное обеспечение подразделений ЦРБ 

высококвалифицированными кадрами (врачами первичного звена и врачами-

специалистами). 

4.2.2.5. Увеличение времени доставки пациентов из района в областные 

учреждения здравоохранения по экстренным показаниям за счет 

протяженности территории и состояния покрытия дорог.  

 

4.2.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский муниципальный  район в 2030 году – территория с 

положительным естественным приростом населения и высоким уровнем 

долголетия. По району значение показателя естественного прироста населения 

в расчете на 1000 человек постоянного населения к 2030 году не ниже 

среднеобластного уровня. 

4.2.4. Задачи 

 

4.2.4.1. Повышение доступности и обеспечение качества оказания 
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медицинской помощи и услуг населению, независимо от места жительства. 

4.2.4.2. Совершенствование системы планирования объемов 

медицинской помощи в рамках трехуровневой системы организации 

медицинской помощи на основе разрабатываемых схем маршрутизации 

пациентов по профилям медицинской помощи и специальностям врачей. 

4.2.4.3. Выполнение государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи. 

4.2.4.4. Развитие профилактической медицины и первичной медико-

санитарной помощи, внедрение новых организационных форм оказания 

медицинской помощи, в том числе в сельской и труднодоступной местности. 

4.2.4.5. Развитие гериатрической службы. 

4.2.4.6. Внедрение в практику инновационных методов диагностики, 

профилактики и лечения, а также создание основ персонализированной 

медицины, прежде всего болезней системы кровообращения и онкологических 

заболеваний. 

4.2.4.7. Повышение эффективности профилактики и борьбы с социально 

значимыми заболеваниями на территории  района (ВИЧ-инфекция, вирусные 

гепатиты В и С и др.). 

4.2.4.8. Создание условий для здорового развития детей с рождения, 

обеспечение доступа всех категорий детей к качественным услугам и 

стандартам системы здравоохранения, средствам лечения болезней, 

восстановления здоровья и оздоровления.  

4.2.4.9. Развитие системы паллиативной медицинской помощи. 

4.2.4.10. Обеспечение санитарно-эпидемического благополучия в 

подразделениях ЦРБ и организация проведения вакцинации населения. 

4.2.4.11. Развитие скорой медицинской помощи и первичной медико-

санитарной неотложной помощи. 

4.2.4.12. Участие в своевременном  и бесперебойном обеспечении 

населения лекарственными препаратами, медицинскими изделиями, 

специализированными продуктами лечебного питания. 

4.2.4.13. Развитие информационных и коммуникационных технологий в 

системе здравоохранения, в том числе участие в создании единого 

информационного пространства телемедицины и подключению медицинских 

организаций к единому информационному пространству. 

4.2.4.14. Укрепление и модернизация материально-технической базы  

учреждения. 

4.2.4.15. Формирование у населения мотивации к ведению здорового 

образа жизни, в том числе здоровому питанию. Организация пропаганды 

здорового образа жизни, в том числе здорового питания. 

4.2.4.16. Участие в создании  условий для повышения доступности, 

качества и безопасности отдыха, оздоровления и занятости детей. 

4.2.4.17. Обеспечение подразделений ЦРБ медицинскими кадрами в 

соответствии с потребностью населения в качественной медицинской помощи. 

4.2.4.18. Участие в создании совместно с работодателями организаций 

района системы профилактики профессиональных заболеваний. 

4.2.4.19. Создание безопасных условий труда, позволяющих сохранить 

жизнь и здоровье работников ЦРБ. 
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4.2.4.20. Расширение видов социальной поддержки медицинских 

работников, прежде всего молодых специалистов, на уровне Кадуйского  

муниципального района. 

 

4.2.5. Показатели 

 

4.2.5.1.Сокращение смертности без показателя смертности от внешних 

причин на 100 тыс. человек населения с 1502  в 2017 году до 1400 к 2030 году, 

в том числе: 

4.2.5.1.1.Смертности от болезней системы кровообращения с 1093,5 на 100 

тыс. человек населения в 2017 году до 952,7 к 2030 году; 

4.2.5.1.2.Смертности от новообразований с 236,4 на 100 тыс. человек 

населения в 2017 году до 184,6 человека к 2030 году; 

4.2.5.1.3.Смертности от туберкулеза с 5,9 на 100 тыс. человек населения в 

2017 году до 3,8 к 2030 году; 

4.2.5.1.4. Сохранение к 2030 году показателя смертности от дорожно-

транспортных происшествий, на уровне, не превышающем 6,6 на 100 тысяч 

человек населения. 

4.2.5.2. Рост уровня укомплектованности врачами медицинского 

учреждения района с 56,8 % в 2017 году до 66,5 % к 2030 году. 

 

4.3. В сфере развития физической культуры и спорта 

 

4.3.1. Достижения и конкурентные преимущества  

 

4.3.1.1. Увеличивается доля населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом. По состоянию на 1 января 2018 года этот 

показатель составил 26,7 % от общей численности жителей района (в возрасте 

3-79 лет) – рост  на 9,9 процентных пунктов по сравнению с 2012 годом. 

4.3.1.2. Растет доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом: в 

2017 году численность занимающихся данной категории составила 19,4%, что 

на 17,9 % больше значения 2012 года. 

4.3.1.3. Спортсменами района достигаются высокие спортивные 

результаты на областных и всероссийских соревнованиях. 

4.3.1.4. Расширяется инфраструктура и укрепляется материально-

техническое оснащение учреждений физической культуры и спорта: в 

последнее  десятилетие в районе построены и открыты плавательный бассейн, 

Центр зимних видов спорта, филиал ФОКа, хоккейный корт, межшкольный 

стадион с искусственным льдом, освещена лыжная трасса. 

 

4.3.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.3.2.1. Недостаточная оснащенность существующих объектов 

спортивной инфраструктуры. 

4.3.2.2. Нехватка квалифицированных кадров для развития детско-

юношеского спорта и спорта высоких достижений на территории района. 
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4.3.2.3. Значительный физический и моральный износ спортивных 

сооружений, инвентаря и оборудования на фоне растущей стоимости их 

содержания. 

4.3.2.4. Необходимость модернизации системы подготовки спортивного 

резерва. 

4.3.3. Ожидаемые результаты 

 

В 2030 году в Кадуйском районе созданы все необходимые условия и 

возможности для ведения населением здорового образа жизни, 

систематических занятий физической культурой и спортом. Доля населения, 

систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей 

численности населения в возрасте от 3 до 79 лет, к 2030 году увеличится вдвое 

к уровню 2017 года. Активно развивается направление по подготовке 

спортивного резерва для сборных команд области и России. 

 

4.3.4. Задачи 

 

4.3.4.1. Пропаганда и повышение мотивации занятий физической 

культурой и спортом у всех возрастных групп населения. 

4.3.4.2. Совершенствование работы по организации занятий по 

физическому воспитанию детей и подростков в образовательных организациях 

посредством создания условий для проведения комплексных мероприятий по 

физкультурно-спортивной подготовке учащихся.  

4.3.4.3. Развитие детско-юношеского спорта, в том числе  в целях 

создания условий для подготовки спортивных сборных команд муниципальных 

образований  и участие в обеспечении подготовки спортивного резерва для 

участия  спортивных  команд Вологодской области. 

4.3.4.4. Предоставление возможности для занятия физической культурой 

и спортом лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам. 

4.3.4.5. Обеспечение организаций физкультурно-спортивной 

направленности квалифицированными тренерами, осуществляющими 

физкультурно-оздоровительную и спортивную работу с различными 

категориями и группами населения.  

4.3.4.6. Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта с 

целью повышения доступности и обеспеченности всех категорий населения 

спортивными сооружениями. 

4.3.4.7. Пропаганда и обеспечение реализации Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). 

 

4.3.5. Показатели 

 

4.3.5.1. Увеличение доли населения, систематически занимающегося 

физической культурой и спортом, в общей численности населения в возрасте 

от 3 до 79 лет с 26,7 % в 2017 году до 53,3 % в 2030 году. 

4.3.5.2. Увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, 

в общей численности данной категории населения с 19,4 % в 2017 году до 20,6 
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% в 2030 году. 

4.3.5.3. Увеличение доли лиц, выполнивших нормативы Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), в 

общей численности населения, принявшего участие в сдаче нормативов ГТО, с 

35,4 % в 2017 году до 54,5 % в 2030 году. 

4.3.5.4. Количество спортивных сооружений в расчете на тысячу человек 

населения, увеличится с 0,47 единиц в 2017 году до 1,53 единиц к 2030 году. 

 

4.4. В сфере безопасности проживания и самосохранения населения 

 

4.4.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.4.1.1. Достижение благоприятной динамики по снижению числа 

зарегистрированных преступлений за период с 2001 по 2017 годы на 52,5 %, до 

201 единиц. 

4.4.1.2. На территории района не допущено совершения актов 

терроризма, массовых нарушений общественного порядка и иных 

противоправных действий. 

4.4.1.3. Улучшение ситуации с детской и подростковой преступностью. 

За период 2006-2017 годов число преступлений, совершенных 

несовершеннолетними, снизилось на 26,6 %. 

4.4.1.4. Устойчивое сокращение числа зарегистрированных дорожно-

транспортных происшествий (на 10%), погибших в дорожно-транспортных 

происшествиях (на 100%) за период с 2001 по 2017 годы. 

4.4.1.5. Устойчивая тенденция снижения количества пожаров за период 

2010-2017 годов на 43,2%, снижения количества получивших травмы на 

пожарах - на 100%. 

4.4.1.6. Район обладает статусом благополучного в эпизоотическом и 

ветеринарно-санитарном отношении, обеспечивает выпуск полноценных и 

безопасных в ветеринарном отношении продуктов животноводства. 

4.4.1.7. Моноэтничность населения района снижает риск обострения 

межнациональных отношений. Подавляющее большинство жителей – русские 

(97%). 

4.4.1.8. Кадуйский муниципальный район приступил к внедрению 

аппаратно-программного комплекса «Безопасный город». 

 

4.4.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.4.2.1. Значительная часть территории района находится в зоне 

возможного возникновения лесных и торфяных пожаров. 

4.4.2.2. Наличие заселенных территорий, находящихся в пойменной 

части рек, что создает угрозу подтопления домов в период паводков и 

весеннего половодья. 

4.4.2.3. Наличие населенных пунктов вне зон нормативного прибытия 

пожарных подразделений. 

4.4.2.4. Значительный износ автопарка пожарной техники. 

4.4.2.5. Высокая вероятность роста числа дорожно-транспортных 
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происшествий и смертности, связанная с расширением частного автопарка.  

4.4.2.6. Усиление неблагоприятной тенденции роста числа лиц, 

допускающих немедицинское употребление наркотических веществ и 

состоящих на учете в организациях здравоохранения. 

4.4.2.7. Усиление риска злоупотребления населением, в том числе 

подростками и молодежью, алкогольной продукцией.  

4.4.2.8. Криминализация сети Интернет. Нарастание новых рисков, 

связанных с распространением информации, представляющей опасность для 

детей. 

4.4.2.9. Наличие риска ухудшения психологического состояния 

населения. 

4.4.2.10. Наличие природных очагов инфекций (бешенство, клещевой 

энцефалит, боррелиоз). 

 

4.4.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский муниципальный район в 2030 году – в числе безопасных для 

проживания районов Вологодской области. Входит в число 10 муниципальных 

образований региона, лидирующих по безопасности проживания, с 

наименьшими показателями количества зарегистрированных преступлений в 

расчете на  тысячу человек населения. Место Кадуйского муниципального 

района среди муниципальных районов и городских округов Вологодской 

области по показателю количества зарегистрированных преступлений в 

расчете на 1000 человек населения не ниже средне областного уровня. 

 

4.4.4. Задачи 

 

4.4.4.1. Обеспечение основных направлений деятельности в области 

гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций, пожарной безопасности и безопасности на водных объектах. 

4.4.4.2. Реализация проектов в области правопорядка, предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности 

на водных объектах. 

4.4.4.3. Модернизация материально-технической базы, расширение сети 

пожарно-спасательных подразделений и развитие инфраструктуры 

предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарной 

безопасности и безопасности на водных объектах. 

4.4.4.4. Совершенствование системы мониторинга, лабораторного 

контроля и прогнозирования чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера, в том числе за счет внедрения информационных 

технологий. 

4.4.4.5. Повышение информирования и подготовки населения по 

основам безопасности жизнедеятельности за счет создания соответствующей 

инфраструктуры в муниципальных образованиях района. 

4.4.4.6. Создание эффективной системы мониторинга, профилактики, 

обнаружения и тушения лесоторфянных пожаров, в том числе за счет 

внедрения информационных технологий. 
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4.4.4.7. Повышение уровня безопасности на всех видах транспорта. 

4.4.4.8. Повышение безопасности дорожного движения и 

предотвращение дорожно-транспортных происшествий, вероятность гибели 

людей в которых наиболее высока. 

4.4.4.9. Создание и развитие информационных систем обеспечения 

безопасности населения на  территории района, включая аппаратно-

программный комплекс «Безопасный город». 

4.4.4.10. Стимулирование гражданского участия в обеспечении 

правопорядка, пожарной безопасности, безопасности на водных объектах. 

Поддержка создания и функционирования общественных объединений по 

обеспечению безопасности населения. 

4.4.4.11. Профилактика наркомании и алкоголизма, в том числе в 

подростковой и молодежной среде.  

4.4.4.12. Организация межведомственного сопровождения 

несовершеннолетних, склонных к асоциальному поведению или вступивших в 

конфликт с законом, а также несовершеннолетних, освобождающихся из 

специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого типа и 

воспитательных колоний. 

4.4.4.13. Предупреждение межнациональных и межконфессиональных 

конфликтов, проявлений экстремистской и террористической деятельности. 

4.4.4.14. Повышение информационной безопасности в районе. 

4.4.4.15. Внедрение программ обучения детей и подростков правилам 

безопасного поведения на дорогах, поведения в случае чрезвычайных 

ситуаций, создание организационно-правовых механизмов защиты детей от 

распространения информации, причиняющей вред их здоровью и развитию. 

4.4.4.16. Предупреждение и ликвидация заболеваний животных 

различной этиологии, обеспечение эпизоотического благополучия 

животноводства и биологической безопасности пищевой продукции и сырья 

животного происхождения, защита населения от болезней, общих для человека 

и животных. 

4.4.4.17. Снижение количества чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера, пожаров, происшествий на водных объектах и 

численности погибшего в них населения. 

4.4.4.18.Завершение реконструкции систем оповещения и информирования 

населения об опасностях, возникающих при военных конфликтах и 

чрезвычайных ситуациях. 

4.4.4.19. Обеспечение учета защитных сооружений гражданской обороны, 

находящихся в  муниципальной собственности. 

4.4.4.20. Формирование безопасной информационной среды на основе 

популяризации информационных ресурсов, способствующих распространению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей. 

4.4.4.21. Повышение качества и результативности профилактики 

правонарушений и противодействия преступности. 

4.4.4.22. Развитие современной системы оказания помощи пострадавшим в 

дорожно-транспортных происшествиях. 

4.4.4.23. Совершенствование системы управления деятельностью по 

повышению безопасности дорожного движения. 
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4.4.4.24. Развитие инфраструктуры районной системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, социальной 

реабилитации несовершеннолетних, вступивших в конфликт с законом. 

4.4.4.25. Создание системы методического обеспечения и повышения 

профессиональной компетентности различных категорий специалистов, 

работающих с несовершеннолетними, вступившими в конфликт с законом. 

4.4.5. Показатели 

 

4.4.5.1.Снижение уровня преступности (количества зарегистрированных 

преступлений на 100 тыс. населения) к 2030 году на 15,6 % к уровню 2017 года 

(в 2017 г. – 1185 единиц). 

4.4.5.2.Ежегодное недопущение прироста количества преступлений, 

совершенных несовершеннолетними, по отношению к предыдущему году 

(периоду). 

4.4.5.3.Недопущение прироста количества погибших при пожарах по 

отношению к 2017 году (2017 г.  – 1 чел.). 

 

4.5. В сфере обеспечения качества жизнедеятельности населения 

 

4.5.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.5.1.1. Предоставление качественных социальных услуг гражданам, 

нуждающимся в социальном обслуживании. Доля граждан, удовлетворенных 

оказанными социальными услугами, от общего числа клиентов, получивших 

услуги на территории района, – 100 % в 2017 году. Удовлетворение 

потребностей в социальном обслуживании на дому - 100 %. 

4.5.1.2.Эффективная реализация комплекса мероприятий по созданию 

условий для реализации трудового и творческого потенциала пожилых 

граждан. 

4.5.1.3.Повышение уровня социальной защищенности граждан, 

признанных судом недееспособными и ограниченно дееспособными, 

проживающих на территории района, нуждающихся в опеке и попечительстве. 

Доля недееспособных граждан, переданных под опеку физических лиц, от 

общего числа недееспособных граждан, проживающих вне стационарных 

организаций социального обслуживания, в 2017 году составила 91,7 %. 

4.5.1.4.Обеспечение социальной защищенности детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей.  

4.5.1.5.Устойчивый рост заработной платы работников организаций 

района. По уровню среднемесячной заработной платы на 1 работника 

Кадуйский район входит в 10 муниципальных образований - лидеров по 

данному показателю в области. 

 

4.5.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.5.2.1.Старение населения, сопровождающееся ростом потребности в 

социальных услугах и социальном обслуживании. 
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4.5.2.2.Недостаточный уровень адаптированности среды к потребностям 

людей с ограниченными возможностями. 

 

4.5.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – район, в котором для всех групп населения 

обеспечены высокие параметры уровня и качества жизни. К 2030 году район 

входит в число 15 лучших муниципальных образований области по показателю 

динамики реальной среднемесячной начисленной заработной платы (значение 

показателя выше среднеобластного). 

 

4.5.4. Задачи 

 

4.5.4.1.Гарантированное обеспечение предоставления мер социальной 

поддержки, предусмотренных муниципальными правовыми актами.  

4.5.4.2.Обеспечение условий для социальной адаптации и интеграции в 

общественную жизнь пожилых людей.  

4.5.4.3.Обеспечение социальной защищенности детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 

4.5.4.4.Реабилитация и социальная интеграция инвалидов, повышение 

уровня доступности приоритетных объектов и услуг для жизнедеятельности 

инвалидов и других маломобильных групп населения, в том числе с 

использованием возможностей сети Интернет и иных современных видов 

связи. 

4.5.4.5.Поддержка и развитие социально ориентированных 

некоммерческих организаций. 

4.5.4.6.Содействие росту заработной платы работников, в том числе 

работников бюджетной сферы. 

4.5.5. Показатели 

 

4.5.5.1.Увеличение доли доступных для инвалидов и других 

маломобильных групп населения приоритетных объектов социальной, 

транспортной, инженерной инфраструктур в общем количестве приоритетных 

объектов  до 100 % к 2030 году. 

4.5.5.2.Сохранение числа граждан пожилого возраста, вовлеченных в 

общественную жизнь района, на уровне не менее 1800 человек к 2030 году. 

4.5.5.3.Сохранение отношения средней заработной платы педагогических 

работников образовательных учреждений общего образования к 

среднемесячному доходу от трудовой деятельности в регионе к 2030 году на 

уровне 100 % и более. 

4.5.5.4.Сохранение отношения средней заработной платы работников 

учреждений культуры к среднемесячному доходу от трудовой деятельности в 

регионе к 2030 году на уровне 100 % и более. 

4.5.5.5. Увеличение  отношения средней заработной платы педагогических 

работников учреждений дополнительного образования района к средней 

заработной плате учителей в регионе с 95,5%  в 2017 году до 100 %, начиная с 

2018 года. 
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4.5.5.6.Сохранение отношения средней заработной платы педагогических 

работников дошкольных образовательных учреждений района к средней 

заработной плате в сфере общего образования в регионе к 2030 году на уровне 

100 % и более.  

4.6. В сфере жилья и создания благоприятных условий проживания 

 

4.6.1. Достижения и конкурентные преимущества  

 

4.6.1.1. Эффективная адресная государственная поддержка отдельных 

категорий граждан на приобретение жилья и земельных участков под 

индивидуальное жилищное строительство (молодые семьи, многодетные 

семьи, молодые специалисты, дети-сироты, специалисты в сельской 

местности). 

4.6.1.2. Достаточно высокий уровень обеспеченности жильем и 

сохраняющийся устойчивый рост спроса на жилье, в том числе стандартное 

жилье, индивидуальное жилищное строительство (далее – ИЖС).  За 5 лет в 

районе построено и введено в эксплуатацию более 53,2 тыс. кв. м жилых 

домов, в том числе в 2014-2015 годах ежегодно вводилось в эксплуатацию 

более 16 тыс. кв. м жилья, что в 3,5 раза выше показателя 2000 года. В 2017 

году введено в эксплуатацию 2,9 тыс. кв. м жилых домов. По обеспеченности 

жильем населения район в 2017 году - на 8 месте среди 28 муниципальных 

образований области.  

4.6.1.3. Наличие свободных земельных ресурсов в пределах сельских 

территорий. 

4.6.1.4. Отсутствие ветхого и аварийного жилищного фонда в общем 

объеме жилищного фонда района (в 2017 году – 0 %).  

 

4.6.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.6.2.1. Ограниченная возможность обеспечения земельными участками 

для строительства в границах центральных населенных пунктов.  

4.6.2.2. Необеспеченность инженерной инфраструктурой и 

инфраструктурой связи большинства земельных участков, в том числе 

предназначенных для массового индивидуального жилищного строительства. 

4.6.2.3. Сохраняющиеся административные «барьеры» в сфере 

строительства (значительное количество процедур и их продолжительность – 

от получения разрешительных документов на земельный участок до ввода 

объектов в эксплуатацию). 

4.6.2.4. Высокая энергоемкость жилищного фонда. 

4.6.2.5. Рост нагрузки на коммунальную инфраструктуру на фоне 

высокого уровня ее износа. 

4.6.2.6. Рост затрат на услуги ЖКХ в структуре доходов населения. 

 

4.6.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский муниципальный район в 2030 году – привлекательный для 
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жизни район с развитой сферой жилищного строительства и доступным и 

качественным жильем. Район входит в число 10 муниципальных образований-

лидеров области с лучшими показателями обеспеченности жильем населения 

(по показателю общей площади жилых помещений, приходящейся в среднем 

на одного жителя муниципального района) – показатель по району выше 

среднеобластного значения.  

В районе функционирует энергоэффективная и надежная инфраструктура 

ЖКХ, инфраструктура связи. В районе осуществляется строительство, 

реконструкция, капитальный ремонт объектов жилищно-коммунального 

комплекса для обеспечения энергоэффективной и надежной инфраструктуры 

ЖКХ. Уровень износа коммунальной инфраструктуры  района находится на 

среднеобластном уровне. 

4.6.4. Задачи 

 

4.6.4.1.Создание условий для развития рынка доступного жилья для всех 

категорий граждан за счет строительства стандартного жилья и 

индивидуального жилищного строительства. 

4.6.4.2.Обеспечение жильем отдельных категорий граждан (молодые 

многодетные семьи, отдельные категории молодых специалистов, дети-сироты, 

отдельные категории специалистов в сельских населенных пунктах) путем 

предоставления государственной поддержки в порядке, установленном 

федеральным и/или областным законодательством.  

4.6.4.3.Повышение уровня благоустройства жилых помещений 

муниципального жилищного фонда с приспособлением их к потребностям 

инвалидов и маломобильных групп населения. 

4.6.4.4.Стимулирование индивидуального жилищного строительства в 

сельской местности путем предоставления бесплатных земельных участков. 

4.6.4.5.Подготовка и введение в хозяйственный оборот новых инженерно-

подготовленных участков под развитие застройки. 

4.6.4.6.Минимизация административных «барьеров» в целях сокращения 

продолжительности строительства и снижения стоимости жилья. 

4.6.4.7. Сокращение ветхого и аварийного жилищного фонда.  

 4.6.4.8.Развитие рынка доступного арендного жилья для граждан, 

имеющих невысокий уровень дохода или приезжающих на постоянное место 

жительства в район.        

4.6.4.9.Развитие индустрии строительных материалов и формирование 

спроса на них. 

4.6.4.10.Создание современных энергоэффективных и 

ресурсосберегающих технологий в производстве строительных материалов, при 

строительстве, а также реконструкции и капитальном ремонте объектов 

социальной и коммунальной инфраструктуры.       

4.6.4.11.Повышение энергоэффективности объектов в жилищно-

коммунальной сфере, осуществление технологического перевооружения 

объектов жилищно-коммунального хозяйства. 
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4.6.4.12.Комплексное обеспечение объектов строительства (земельных 

участков, выделенных под строительство), в том числе ИЖС, инженерной 

инфраструктурой и инфраструктурой связи. 

4.6.4.13. Обеспечение повышения энергоэффективности многоквартирных 

жилых домов за счет реализации энергоэффективных проектов при проведении 

капитального ремонта общего имущества собственников жилья с целью 

снижения энергопотребления многоквартирных домов, что позволит 

уменьшить плату граждан за предоставленные жилищно-коммунальные 

услуги. 

4.6.4.14.Реализация проектов по модернизации коммунальной 

инфраструктуры. 

4.6.4.15.Пропаганда энергосбережения и повышения энергетической 

эффективности среди различных групп населения. 

4.6.4.16.Внедрение системы оценки качества предоставления населению 

жилищно-коммунальных услуг путем формирования ежегодного индекса 

качества ЖКУ в разрезе муниципальных образований входящих в состав 

Кадуйского муниципального района. 

 

4.6.5. Показатели 

 

4.6.5.1.Увеличение общей площади жилых помещений, приходящейся в 

среднем на одного жителя района (уровень обеспеченности населения района 

жильем) с  40,8 кв. м на человека в 2017 году до 42,8 кв. м и более на человека в 

2030 году.  

4.6.5.2.Рост объема ввода стандартного жилья с 2,861 тыс. кв. м в 2017 году 

до не менее, чем 3,3 тыс. кв. м к 2030 году.  

4.6.5.3.Сохранение доли ветхого и аварийного жилищного фонда в общем 

объеме жилищного фонда района на уровне 2017 года, не превышающем 0 %. 

4.6.5.4.Рост доли числа граждан, имеющих трех и более детей, которым 

бесплатно предоставлены земельные участки, в общем количестве граждан, 

включенных в списки граждан, имеющих право на приобретение земельных 

участков, с 32,3 % в 2017 году до 50 % в 2020 году. 

4.6.5.5.Увеличение доли населения, получившего жилые помещения и 

улучшившего условия в отчетном году, в общей численности населения, 

состоящего на учете в качестве нуждающихся, с 3,29 % в 2017 году до 52 % к 

2030 году. 

4.6.5.6.Увеличение количества многоквартирных домов, в которых 

выполнен энергоэффективный капитальный ремонт, с 10 единиц в 2017 году до 

20 единиц к 2030 году. 

4.6.5.7.Увеличение индекса качества предоставления жилищно-

коммунальных услуг населению района с 11 в 2017 году до 22 к 2030 году. 

4.6.5.8.Снижение потребления тепловой энергии многоквартирными дома 

(без учета нового строительства) с 50,67 тыс. Гкал в 2017 году до 45,6 тыс. Гкал 

к 2030 году. 

4.6.5.9.Снижение потребления электрической энергии на общедомовые 

нужды в многоквартирных домах (без учета нового строительства) с 28,047 

МВт*час в 2017 году до 25,242 МВт*час к 2030 году. 
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4.6.5.10.Обеспечение доли среднедушевых расходов населения на оплату 

услуг жилищно-коммунального хозяйства в стоимости фиксированного набора 

основных потребительских товаров и услуг менее 11%. 

 

4.7. В сфере развития общего и дополнительного образования 

 

4.7.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.7.1.1.Обеспечена 100-процентная доступность дошкольного образования 

для детей в возрасте от 3 до 7 лет. 

4.7.1.2.Устойчивый рост показателей охвата детей до 3 лет дошкольным 

образованием 33,6% в 2015 году до 54,0% в 2018 году. 

4.7.1.3.Обеспечен рост доли муниципальных общеобразовательных 

учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем 

количестве  муниципальных общеобразовательных учреждений, с 81,3 % в 2015 

году до 86,6 % в 2017 году. 

4.7.1.4.Успешное освоение программ среднего общего образования 

выпускниками общеобразовательных организаций – 100 % в 2017-2018 

учебном году.  

4.7.1.5. Рост показателя охвата детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет 

программами дополнительного образования с 78,6 в 2015 году до 82,8 в 2017 

году.  

4.7.1.6.Положительная динамика создания условий для обучения детей-

инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в 

общеобразовательных организациях  - 60% в 2018 году. 

4.7.1.7. Рост материального стимулирования педагогического труда: 

среднемесячная заработная плата педагогических работников образовательных 

организаций общего образования в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики» соответствует размеру 

среднемесячного  дохода  от трудовой деятельности по региону. 

 

4.7.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.7.2.1.Недостаточные условия для удовлетворения потребностей детей-

инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в инклюзивном 

образовании, что подтверждается тем, что в 40 % школ и 100 % детских садов 

ещѐ не созданы условия для обучения детей-инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья. 

4.7.2.2.Дифференциация качества образовательных результатов между 

отдельными общеобразовательными организациями, особенно в сельской 

местности. 

4.7.2.3.Дифференциация доступности услуг в дополнительном 

образовании, создающая риски развития образовательного неравенства между 

социальными группами с различным уровнем дохода и месторасселением (в 

сельской и городской местности). 

4.7.2.4.Недостаточно системный характер работы по выявлению и 
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поддержке талантливых детей. 

4.7.2.5.Отток за пределы области выпускников районных учреждений 

общего образования: высокий риск их невозвращения в район для дальнейшего 

проживания и трудоустройства. 

4.7.2.6.Потребность в новых подходах к развитию дополнительного 

образования детей в условиях изменений технологического уклада и запросов 

экономики, обусловленная недостаточностью доли обучающихся по 

дополнительным образовательным программам технической направленности. 

4.7.2.7.Кадровая проблема педагогов-предметников в образовательных 

учреждениях (учителей математики, иностранного языка, информатики, 

истории). 

4.7.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – район с качественно новой системой 

общего образования, создающей условия для равного доступа к образованию и 

развития талантливых детей. Кадуйский район к 2021 году входит в число 

муниципалитетов со 100 % показателем доступности дошкольного образования 

для детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет. Также в районе  к 2030 году 

обеспечивается 100 % доля обучающихся в муниципальных 

общеобразовательных организациях, занимающихся в одну смену. 

4.7.4. Задачи 

4.7.4.1.Обеспечение доступности и качества дошкольного образования вне 

зависимости от места жительства детей. 

4.7.4.2.Модернизация образовательной среды в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами. 

4.7.4.3. Внедрение модели электронной школы и развития электронного 

обучения. 

4.7.4.4.Реализация моделей сетевого взаимодействия образовательных 

организаций и организаций социально-культурной сферы. 

4.7.4.5.Удовлетворение потребностей детей-инвалидов, детей с 

ограниченными возможностями здоровья в инклюзивном образовании. 

4.7.4.6.Создание в системе общего образования равных возможностей для 

современного качественного образования и позитивной социализации детей 

через развитие технологий дистанционного образования для отдельных 

категорий детей (детей-инвалидов, обучающихся на дому; одаренных детей; 

обучение детей в малокомплектных школах; детей, получающих 

дополнительное образование в сфере спорта).  

4.7.4.7.Расширение доступности для удовлетворения разнообразных 

интересов детей и их семей в сфере дополнительного образования.  

4.7.4.8.Создание условий, обеспечивающих доступность дополнительных 

общеобразовательных программ естественнонаучной и технической 

направленности для обучающихся (детские технопарки). 

4.7.4.9.Совершенствование системы выявления, развития и поддержки 

одаренных детей посредством развития экспериментальных площадок. 

4.7.4.10.Создание условий для развития технологического образования. 

4.7.4.11.Создание условий для возврата в район талантливой молодежи по 
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результатам обучения в высших учебных заведениях в крупных 

образовательных центрах России. 

4.7.4.12.Совершенствование системы оценки качества образования. 

4.7.4.13.Обеспечение повышения доступности дошкольного образования 

для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет за счет создания дополнительных 

мест в общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам дошкольного образования. 

4.7.4.14.Создание дополнительных мест в системе общего образования в 

соответствии с прогнозируемой потребностью и современными требованиями к 

условиям обучения, обеспечивающими односменный режим обучения в 

общеобразовательных организациях, в том числе путем реализации 

мероприятий по проектированию, строительству и реконструкции зданий 

образовательных организаций. 

4.7.4.15.Формирование нового имиджа среднего профессионального 

образования через формирование современной модели системы 

профориентации обучающихся общеобразовательных организаций. 

4.7.4.16. Обеспечение сохранения односменного режима обучения 

школьников в муниципальных общеобразовательных организациях. 

 

4.7.5.  Показатели 

 

4.7.5.1.Рост удельного веса численности обучающихся в образовательных 

организациях общего образования в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами в общей численности 

обучающихся в образовательных организациях общего образования с 85,14 % в 

2017 году до 100 % в 2025 году. 

4.7.5.2.Обеспечение достижения доли общеобразовательных организаций, 

в которых создана универсальная безбарьерная среда для инклюзивного 

образования детей-инвалидов, в общем числе общеобразовательных 

организаций, на уровне не ниже среднеобластного значения показателя. 

4.7.5.3.Обеспечение охвата детей в возрасте 5-18 лет программами 

дополнительного образования детей, на уровне не ниже среднеобластного 

значения. 

4.7.5.4.Сохранение 100 % охвата детей в возрасте 3-7 лет программами 

дошкольного образования до 2030 года. 

4.7.5.5. Обеспечение 100 % доступности дошкольного образования для 

детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет к 2021 году. 

 

4.8. В сфере культуры, историко-культурного наследия и туризма 

 

4.8.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.8.1.1. Кадуйский район обладает значительными ресурсами развития 

культуры, включая:  

сеть учреждений в сфере культуры и искусства: библиотеки, музей, 

учреждение дополнительного образования, культурно-досуговые учреждения, 

центр традиционной народной культуры; 
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историко-культурный и духовный потенциал; 

творческое наследие писателей, поэтов, художников, музыкантов. 

4.8.1.2. В районе созданы условия для активной вовлеченности населения в 

культурный процесс: ежегодно проводится более 5 тысяч культурных 

мероприятий, каждый житель района  посещает учреждения культуры более 8 

раз в год; каждый второй житель района является читателем библиотеки; 

каждый третий ребенок в возрасте от 3 до 14 лет занимается творчеством; 

каждый пятый житель является участником клубного формирования или 

творческого коллектива. 

4.8.1.3. Ежегодно Кадуйский музей посещают более 5 600 человек. 

4.8.1.4. Звание «народный самодеятельный коллектив» и «образцовый 

художественный коллектив» имеют 12 коллективов. 

4.8.1.5. Ориентация на возрождение традиционных духовно-нравственных 

ценностей, сохранение и популяризация традиционной народной культуры.  

4.8.1.6. На территории района реализуется ряд проектов, направленных на 

укрепление культурного пространства, продвижение привлекательного имиджа 

района на территории области, развитие событийного туризма.  

4.8.1.7. В районе реализуется активная деятельность творческих клубов 

писателей, художников, композиторов, содействующих развитию культурного 

процесса и преемственности культурных традиций. 

4.8.1.8. В 2015 году по сравнению с 2010 годом: 

количество туристов увеличилось на 2,2 тыс. человек; 

количество экскурсантов увеличилось на 500 человек; 

количество посетителей краеведческого музея увеличилось на 2,5 тыс. 

человек. 

4.8.1.9.Успешная реализация событийных туристских проектов, а именно: 

«Хохловские игрища», «Красноборские гуляния», «Преображенская ярмарка»,  

Межрайонный фестиваль среди сельских учреждений культуры «Мое село – 

моя Россия», фестиваль гармонистов «А под русскую гармонь я хоть в воду, 

хоть в огонь!» и другие. 

4.8.1.10.Расширение и обновление перечня туристских маршрутов, 

увеличение предложений событийного туризма, связанного с сельскими 

праздниками, развитие промышленного туризма.  За 5 последних лет 

количество туристских маршрутов и экскурсионных программ в рамках 

культурно-познавательного, событийного, активного и экологического туризма  

выросло в 2 раза. 

 

4.8.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.8.2.1.Недостаточный уровень материально-технической базы 

учреждений культуры. 

4.8.2.2.Недостаточный уровень доступности учреждений культуры для 

посещения людей с ограниченными возможностями здоровья и маломобильных 

групп населения. 

4.8.2.3.Ограниченные возможности культурных обменов, продвижения 

творческого продукта учреждений культуры района в областном, российском и 

международном культурном пространстве по причине финансовых 
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ограничений.  

4.8.2.4.Низкий уровень развития туристской инфраструктуры и 

ограниченная транспортная доступность отдаленных туристских объектов. 

4.8.2.5.Недостаточный уровень развития индустрии развлечений и 

ассортимента туристских продуктов, способных удовлетворить спрос 

современного и потенциального потребителя. 

4.8.2.6.Сезонность спроса на туристские услуги, предоставляемые в рамках 

туристских продуктов. 

4.8.2.7.Недостаточное продвижение туристских продуктов района во 

внешней среде. 

4.8.2.8. Недостаточное количество высококвалифицированных кадров в 

сфере культуры, старение кадров, а также невысокий уровень 

профессиональной подготовки кадров в сфере туризма. 

 

4.8.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район  в 2030 году – район, в котором сохраняются традиции, 

история, культура, народные художественные промыслы и ремесла, 

составляющие самобытность района. Осуществляется развитие учреждений 

культуры и творческих коллективов как неотъемлемых элементов имиджа 

территории. Увеличивается приобщенность жителей к культуре через 

посещение учреждений культуры, участие в культурных проектах различного 

формата, через использование информационных ресурсов учреждений 

культуры. В рейтинге муниципальных образований Вологодской области по 

показателю приобщенности населения к культуре через посещения учреждений 

(мероприятий) культуры район имеет показатель выше среднеобластного 

уровня. 

Кадуйский район в 2030 году – с развивающимся культурно-

познавательным, религиозным, событийным, сельским, охотничьим, 

экологическим, спортивным туризмом. Район привлекательный, безопасный и 

комфортный для туристов, предлагающий востребованные туристические 

программы и маршруты, традиционную сувенирную продукцию. Район, 

имеющий свои брендовые мероприятия и развитые традиции. 

 

4.8.4. Задачи 

 

4.8.4.1.Создание условий для активизации участия жителей района в 

культурной жизни.  

4.8.4.2.Повышение доступности культурных ценностей и благ для 

населения разных социальных, возрастных групп, в том числе путем 

формирования единого культурно-информационного пространства и развития 

сети учреждений культуры. 

4.8.4.3.Повышение качества и разнообразия услуг, предоставляемых в 

сфере культуры, в том числе посредством информационных технологий. 

4.8.4.4.Реализация комплекса мероприятий, направленных на поддержку 

русского языка, формирование и продвижение культуры чтения. 

4.8.4.5.Сохранение и популяризация традиционной народной культуры, 
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развитие народных художественных промыслов и ремесел. 

4.8.4.6.Популяризация творческого наследия выдающихся вологжан – 

писателей, поэтов, художников, музыкантов.  

4.8.4.7.Формирование и развитие межрегиональных и международных 

культурных связей путем активизации участия учреждений культуры и 

творческих коллективов района в межрегиональных и международных 

проектах. 

4.8.4.8.Содействие средствами культуры патриотическому воспитанию 

подрастающего поколения, гармонизации межнациональных и 

межконфессиональных отношений, интеграции приезжих в социокультурное 

пространство района. 

4.8.4.9.Повышение информированности жителей района и туристов, 

приезжающих в район, о возможностях культурного досуга и реализации 

творческого потенциала. 

4.8.4.10.Развитие системы дополнительного образования в сфере культуры 

и искусства. 

4.8.4.11.Модернизация материально-технической базы учреждений 

культуры. 

4.8.4.12.Популяризация истории родного края на основе информационных 

ресурсов архива района, краеведческого музея и центра традиционной 

народной культуры. 

4.8.4.13.Создание и продвижение крупных событийных мероприятий на 

территории Кадуйского района. 

4.8.4.14.Приоритетное развитие внутреннего культурно-познавательного, 

религиозного, событийного, социального, детского, самодеятельного,  

сельского, охотничье-экологического туризма. 

4.8.4.15.Формирование условий для создания и развития инфраструктуры 

гостеприимства, включая объекты гостиничной инфраструктуры, объекты 

индустрии отдыха, развлечений, общественного питания. 

4.8.4.16.Повышение качества туристского продукта и создание условий 

для продвижения районного туристского продукта на региональном рынке, в 

том числе эффективное информирование о возможностях 

времяпрепровождения для потенциальных туристов и участников культурных 

мероприятий. 

4.8.4.17.Развитие потенциала сельского туризма, рост туристского потока 

на территорию района в направлении сельских территорий. 

4.8.4.18.Формирование положительного туристского имиджа района на 

межрегиональных и региональных туристских мероприятиях, в средствах 

массовой информации и в сети "Интернет", развитие маркетинга и брендинга 

Кадуйского района. 

4.8.4.19.Сохранение, поддержка и развитие традиционных народных 

художественных промыслов и ремесел района. 

4.8.4.20.Изготовление уникальной сувенирной продукции, произведенной 

на территории района, соответствующей традиционным художественно-

стилевым особенностям. 

4.8.4.21.Кадровое обеспечение в сфере туризма и повышение уровня 

профессиональной подготовки персонала в сфере туризма. 
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4.8.5. Показатели 

 

4.8.5.1.Количество посещений организаций культуры по отношению к 

уровню 2010 года составит в 2030 году 102,24 %.  

4.8.5.2.Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по 

дополнительным образовательным программам в сфере культуры и искусства, в 

общей численности детей этого возраста, в 2030 году составит 20,43 %. 

4.8.5.3.Приобщенность населения района к культуре через посещения 

учреждений (мероприятий) культуры к 2030 году составит 8,03 посещений на 1 

жителя. 

4.8.5.4.Рост числа посетителей Кадуйского района (туристов и 

экскурсантов)  увеличится  с 9,4 тысяч  человек в 2017 году до 15,5 тыс. 

человек к 2030 году.  

4.8.5.5.Повышение численности мастеров народных художественных 

промыслов до 16 человек в 2030 году. 

4.8.5.6.Увеличение объема услуг гостиниц и аналогичных средств 

размещения в 1,5 раза к 2030 году. 

 

4.9. В сфере обеспечения экономики района  

эффективными трудовыми ресурсами  

 

4.9.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.9.1.1.Наличие в районе организаций, реализующих инвестиционные 

проекты и создающих новые рабочие места. 

4.9.1.2.Организована межведомственная деятельность органов различных 

уровней власти по снижению неформальной занятости населения. 

4.9.1.3.Высокий образовательный уровень экономически активного 

населения района. В 2010 году большая часть (60,4%) занятого населения 

района имела профессиональное образование (в 2002 году – 57,7%). 

 

4.9.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.9.2.1.Сокращение численности трудоспособного населения и повышение 

численности населения нетрудоспособного возраста. 

       4.9.2.2.Уровень занятости населения трудоспособного возраста в экономике 

района ниже среднеобластного, в связи с тем, что часть трудоспособных 

граждан работает за пределами района (в 2017 году – 58,6 %, по области 

данный показатель превышает 75 %). 

4.9.2.3.Количественное и качественное несоответствие параметров спроса 

на рабочую силу и ее предложение по видам экономической деятельности. 

4.9.2.4.Сохранение тенденции превышения предложения над спросом на 

локальных рынках труда по причинам несоответствия профессионально-

квалификационной структуры спроса и предложения и недостатка рабочих мест 

в организациях района, особенно в сельской местности. 

4.9.2.5.Формирование миграционного притока преимущественно за счет 

лиц пенсионного  возраста. 
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4.9.2.6.Миграционная убыль населения в трудоспособном возрасте, прежде 

всего в близлежащий промышленный центр региона – г. Череповец. 

4.9.2.7. Наличие «теневого» рынка труда. 

             

4.9.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район к 2030 году обеспечен трудовыми ресурсами в 

необходимом количестве и требуемого качества для устойчивого социально-

экономического развития. Созданы условия привлекательности Кадуйского 

района для устойчивого миграционного притока высококвалифицированных 

специалистов вместе с их семьями. Район входит в число 15 муниципальных 

образований области с наименьшими показателями уровня безработицы. 

 

4.9.4. Задачи 

 

4.9.4.1.Развитие социального партнерства и социальной ответственности 

на рынке труда. 

4.9.4.2.Создание условий для обеспечения роста производительности 

труда и создания высокопроизводительных рабочих мест в экономике и 

социальной сфере района за счет использования передовых технологий и 

современного оборудования, проведения эффективных преобразований. 

4.9.4.3.Подготовка кадров в БПОУ ВО «Кадуйский энергетический 

колледж» в соответствии с  потребностями организаций. 

4.9.4.4.Создание условий для закрепления молодых кадров на территории 

района, в том числе за счет повышения престижа среднего профессионального 

образования, получаемого в БПОУ ВО «Кадуйский энергетический колледж». 

4.9.4.5.Организация прохождения профессионального обучения и 

получения дополнительного профессионального образования незанятым 

населением, в том числе безработными и пожилыми гражданами, на базе 

профессиональных образовательных организаций  с соответствии с текущими 

и перспективными требованиями рынка труда. 

4.9.4.6.Создание условий для вовлечения в трудовую деятельность 

граждан, обладающих недостаточной конкурентоспособностью на рынке 

труда (лиц с ограниченными физическими возможностями, граждан 

предпенсионного и пенсионного возраста, женщин, имеющих малолетних 

детей, и других). 

4.9.4.7.Создание условий для закрепления высокопрофессиональных 

специалистов в сельской местности. 

4.9.4.8.Использование возможностей межрайонной и межрегиональной 

трудовой миграции. Разработка и реализация комплекса мероприятий по 

содействию внешней трудовой миграции.  

4.9.4.9.Сокращение неформальной занятости, легализация трудовых 

отношений. 

4.9.4.10.Повышение уровня профессионального образования незанятого 

населения, в том числе безработных и пожилых граждан. 

4.9.4.11.Создание условий и механизмов обеспечения образовательной 

системы квалифицированными педагогическими кадрами через внедрение 
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модели переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров на 

основе требований профстандартов. 

4.9.4.12.Создание условий (целевое обучение, предоставление рабочих 

мест) для возврата в муниципальный район талантливой молодежи по 

результатам обучения в высших учебных заведениях  и профессиональных 

учебных заведениях. 

4.9.4.13.Повышение мотивации граждан на освоение базовых компетенций 

цифровой экономики. 

4.9.5. Показатели 

 

4.9.5.1.Снижение нагрузки незанятого населения на одну заявленную 

вакансию (в среднем за год), с 0,5 чел./вак. в 2017 году до 0,4 чел./вак. к 2030 

году. 

4.9.5.2.Повышение доли занятых в экономике района к численности 

населения района в трудоспособном возрасте с 58,6 % в 2017 году до 62 % и 

выше к 2030 году.  

4.9.5.3.Повышение доли занятого населения в возрасте от 25 до 65 лет, 

прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную подготовку,  

в общей численности занятого населения этой возрастной группы в экономике 

района, к 2030 году до уровня, не ниже среднерегионального значения. 

 

4.10. В сфере комплексного развития территории района 

 

4.10.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

4.10.1.1.Сохранение единого экономического пространства в городских 

населенных пунктах района: п. Кадуй и п. Хохлово (стабильно работающие 

промышленные предприятия, многопрофильная социальная инфраструктура, 

включающая сеть образовательных, культурно-досуговых организаций, 

учреждений здравоохранения, физической культуры и спорта, социальной 

поддержки граждан).  

4.10.1.2.Высокий уровень благоустройства территорий, развитая 

инженерная и транспортная инфрастуктура, инфраструктура связи. 

4.10.1.3.Реализация государственных и муниципальных программ по 

инфраструктурному развитию территории: газификация населенных пунктов,  

ремонты автомобильных дорог, реконструкция инженерно-коммунальных 

сетей. 

4.10.1.4.Активное жилищное строительство, прежде всего 

индивидуальное, во всех муниципальных образованиях района. 

4.10.1.5.Реализация проектов по газификации сельских населенных 

пунктов и предоставление жилья для сельских жителей в рамках 

муниципальной программы «Устойчивое развитие сельских территорий 

Кадуйского района Вологодской области на 2014 - 2017 годы и на период до 

2020 года». 

4.10.1.6.Наличие документов территориального планирования у городских 

и сельских поселений района, позволяющее обеспечивать дальнейшее 

комплексное развитие и освоение территорий. 
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4.10.2.Ключевые проблемы и вызовы 

 

4.10.2.1.Значительные диспропорции в размещении населения и 

производительных сил по территории района, высокая дифференциация по 

уровню социально-экономического развития между районным центром и 

сельскими территориями, что приводит к усилению неуправляемых процессов 

внутрирайонной миграции в районный центр и эмиграции за пределы района.  

4.10.2.2.Естественная убыль населения, прежде всего в сельской 

местности, и как следствие, ухудшение демографической ситуации на селе. 

Сокращение численности населения в отдаленных от центра района сельских 

населенных пунктах приводит к запустению отдельных территорий в сельской 

местности.  

4.10.2.3.Более низкий, чем в городской местности, уровень оплаты труда, 

недостаточный уровень предоставления коммунальных и социальных услуг, 

необеспеченность благоустроенным жильем делают жизнь в сельской 

местности менее привлекательной, прежде всего для молодежи.  

 

4.10.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – территория, где обеспечены равномерные 

социально-экономические условия продуктивной жизнедеятельности 

человека,  создана комфортная и благоустроенная среда проживания во всех 

городских и сельских поселениях района, объединяющая территории района в 

единое деловое и социокультурное пространство.  

 

4.10.4. Задачи 

4.10.4.1.Обеспечение устойчивого и комплексного развития территории 

района. 

4.10.4.2.Создание благоприятного климата для привлечения инвестиций и 

размещения новых производств во всех поселениях района.     

4.10.4.3.Создание в информационном пространстве положительного 

образа муниципального центра, городских и сельских территорий как 

привлекательных мест проживания, труда и отдыха.  

4.10.4.4.Ведение и осуществление на территории городских и сельских 

территорий района градостроительной деятельности на основании документов 

территориального планирования, градостроительного зонировании и 

документации по планировке территории для комплексного развития 

территории и развития застроенных территорий. 

4.10.4.5.Формирование комфортного пространства территории района: 

благоустройство территорий, внедрение стандартов «шаговой» доступности 

технологий и организаций образования и здравоохранения, физической 

культуры, учреждений социального обслуживания населения, центров детского 

и молодежного творчества, транспортной инфраструктуры, зон отдыха и 

досуга. 

4.10.4.6.Формирование на основе природно-рекреационного потенциала 

системы рекреационно-оздоровительных, спортивно-развлекательных зон. 

4.10.4.7.Комплексное развитие транспортной инфраструктуры крупных 
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населенных пунктов района. 

 

5. Реализация стратегического направления «Развитие гражданского 

общества и совершенствование системы муниципального управления» 

 

5.1. В сфере развития политического самосознания, гражданской 

активности и самореализации населения 

 

5.1.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.1.1.1.В районе создана система общественного самоуправления, 

включающая в себя Общественный совет Кадуйского района, различные 

общественные организации и объединения (Совет ветеранов, районное 

общество инвалидов, Совет директоров, Совет предпринимателей, 

Молодежный парламент), профессиональные объединения, ТСЖ, 

попечительские советы в образовательных учреждениях и другие 

объединения.  

5.1.1.2. Положительная динамика по развитию общественных инициатив, 

добровольческой (волонтерской) деятельности. 

5.1.1.3.Низкая протестная активность значительной части населения 

района, особенно проживающей в сельской местности. 

5.1.1.4.Успешная реализация проектов патриотической направленности. 

Сформирован положительный патриотический настрой среди молодежи. 

5.1.1.5.Высокая включенность молодежи в деятельность детских и 

молодежных общественных объединений. Слабые позиции неформальных 

молодежных группировок. 

5.1.1.6.Доминирующее преобладание русских в этнической структуре 

населения Кадуйского района (96,3 %). 

 

5.1.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.1.2.1.Неравномерность политической и общественной активности на 

территории области: социально активные некоммерческие организации в 

основном размещаются в районном центре п. Кадуй. 

5.1.2.2.Недостаточное участие основной части населения района в 

социальных и общественных проектах. 

5.1.2.3. Низкий уровень включенности молодежи в социальное общение.  

 

5.1.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – район, в котором созданы условия для 

конструктивного взаимодействия институтов гражданского общества с 

органами местного самоуправления района. Решение проблем осуществляется 

за счет консолидации усилий органов власти, бизнеса, населения и 

общественных организаций. В районе сохраняется социально-экономическая и 

политическая стабильность. Молодежь имеет возможность самореализации и 

активно участвует в развитии района.  
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5.1.4. Задачи 

 

5.1.4.1.Совершенствование механизмов электронного взаимодействия и 

сотрудничества органов местного самоуправления Кадуйского района с 

гражданами, институтами гражданского общества и бизнес-сообществом 

наряду с сохранением возможности взаимодействия граждан с указанными 

организациями и органами без применения информационных технологий. 

5.1.4.2.Сохранение внутриполитической стабильности. 

5.1.4.3.Поддержка органами местного самоуправления проектов, программ 

и инициатив социально ориентированных некоммерческих организаций, 

активных граждан. 

5.1.4.4.Создание условий для социальной и культурной адаптации 

иностранных граждан и граждан Российской Федерации, пребывающих и 

проживающих на территории Кадуйского района. 

5.1.4.5.Освещение в средствах массовой информации успешных практик 

деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций и 

активных граждан. 

5.1.4.6.Создание условий для формирования и развития добровольческой 

деятельности, вовлечение населения в социально-направленные практики. 

5.1.4.7.Осуществление военно-патриотического, нравственно-

патриотического и гражданско-патриотического воспитания. 

5.1.4.8.Повышение уровня гражданской активности молодежи через 

развитие самоуправления, форм конструктивного диалога населения и органов 

местного самоуправления района, институтов гражданского общества, 

выявление молодых лидеров общественных объединений, инициативных 

групп и создание условий для формирования и повышения их уровня 

компетенций. 

5.1.4.9.Создание условий для развития молодежных общественных 

объединений и инициатив, направленных на творческую, в том числе научно-

техническую, спортивную, социальную самореализацию молодежи. 

5.1.4.10.Создание условий для развития молодежных общественных 

объединений и инициатив, направленных на профессиональное определение 

молодежи. 

5.1.4.11.Создание условий для развития молодежных общественных 

объединений и инициатив, направленных на укрепление института молодой 

семьи и пропаганды ответственного родительства. 

5.1.4.12.Содействие народам, проживающим на территории Кадуйского 

района, в сохранении и развитии национальных культур и традиций. 

5.1.4.13.Создание условий для защиты прав и законных интересов граждан 

в целях наиболее полного обеспечения их прав и свобод. 

 

5.1.5. Показатели 

 

5.1.5.1.Увеличение числа общественно полезных проектов, реализованных 

на территории района, с 10 единиц в 2017 году до 30 единиц к 2030 году. 

5.1.5.2.Прирост количества молодых людей, участвующих в районных 

мероприятиях сферы молодежной политики и патриотического воспитания, с 
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2,5 тыс. человек в 2017 году до не менее 2,8 тыс. человек к 2030 году. 

 

5.2. В сфере  муниципального управления 

5.2.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.2.1.1.В районе внедрены различные технологии кадровой работы, 

направленные на подбор квалифицированных кадров для муниципальной 

службы; сформированы и активно используются кадровые резервы различных 

уровней.  

5.2.1.2.На территории района работает многофункциональный центр 

предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу 

«одного окна». Обеспечен доступ 96% населения района к государственным и 

муниципальным услугам по принципу «одного окна», уровень 

удовлетворенности граждан качеством предоставления государственных и 

муниципальных услуг в 2017 году составил 93%. 

5.2.1.3.Обеспечен максимальный уровень доступности муниципальных 

закупок путем проведения публичных процедур (электронных аукционов и 

др). Обеспечена эффективность осуществления муниципальных закупок путем 

проведения совместных конкурсов и аукционов в электронной форме. 

 

5.2.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.2.2.1.Противоречивость и отсутствие последовательности в 

реформировании системы муниципального управления.  

5.2.2.2.Межведомственный характер проблем, возникающих в процессе 

деятельности органов местного самоуправления района. 

5.2.2.3.Несовершенство нормативного регулирования вопросов 

предоставления государственных и муниципальных услуг, не позволяющее 

сделать некоторые услуги удобными и привлекательными для населения и 

бизнес-сообщества, прежде всего в электронной форме. 

 

5.2.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский муниципальный район к 2030 году активно использует 

инновационные методы муниципального управления и кадровых технологий. 

Упрощается процесс взаимодействия органов местного самоуправления 

района и граждан, снижаются административные барьеры, исключается риск 

коррупциогенных факторов, снижается риск появления административных 

барьеров. Система закупок является одним из механизмов государственного 

стимулирования развития экономики района. Уровень удовлетворенности 

населения деятельностью органов местного самоуправления - не менее 80 %. 

5.2.4. Задачи  

 

5.2.4.1.Совершенствование и повышение эффективности системы 

стратегического планирования. 

5.2.4.2.Развитие и внедрение системы управления стратегическими 

проектами на основе технологии проектного межведомственного управления, 
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синхронизированной с системой стратегического планирования. 

5.2.4.3.Внедрение современных инструментов кадровой политики и 

технологий профессионального развития муниципальных служащих и 

подготовки кадров в сфере муниципального управления.  

5.2.4.4.Повышение эффективности и результативности профессиональной 

служебной деятельности муниципальных  служащих. 

5.2.4.5. Оптимизация системы организации и численности муниципальных 

служащих муниципального управления. 

5.2.4.6.Совершенствование территориальной организации местного 

самоуправления в части усиления самодостаточности территорий. 

5.2.4.7.Совершенствование системы оценки эффективности деятельности 

органов местного самоуправления района. 

5.2.4.8.Переход на 100-процентный безбумажный документооборот между 

органами местного самоуправления района, органами государственной власти и 

учреждениями всех уровней, включение в электронный документооборот 

коммерческих организаций района. 

5.2.4.9.Внедрение технологий «лучших муниципальных практик» в 

деятельность органов местного самоуправления района. 

5.2.4.10.Создание механизмов эффективного противодействия 

коррупционным проявлениям, обеспечение защиты прав и законных интересов 

граждан, общества от угроз, связанных с коррупцией. 

5.2.4.11.Обеспечение качества и доступности предоставления 

государственных и муниципальных услуг, в том числе на базе 

многофункциональных центров предоставления государственных и 

муниципальных услуг.  

5.2.4.12.Повышение качества реализации контрольных полномочий на 

муниципальном  уровне, в том числе за счет использования информационных 

технологий.  

5.2.4.13.Развитие и повышение качества кадрового состава муниципальной 

службы за счет повышения открытости института муниципальной службы и 

привлечения высококвалифицированных специалистов. 

5.2.4.14.Формирование и внедрение действенных механизмов карьерного 

роста муниципальных служащих, руководящих кадров бюджетной сферы. 

5.2.4.15.Совершенствование системы муниципальных закупок, в том числе 

за счет перевода всех конкурентных закупок в электронную форму. 

5.2.4.16.Повышение уровня доверия населения к органам власти, в том 

числе путем реализации стандарта информационной открытости органов власти 

для общественности.  

5.2.4.17.Обеспечение поэтапного перехода органов местного 

самоуправления к использованию инфраструктуры электронного 

правительства, входящей в информационную инфраструктуру Российской 

Федерации и обеспечивающей обработку данных на российских серверах, с 

использованием оборудования, программного обеспечения, криптоалгоритмов 

и средств шифрования, электронной компонентной базы российского 

производства. 

5.2.4.18.Развитие компетенций муниципальных служащих и иных лиц, 

участвующих в процессе подготовки, принятия и применения нормативных 



41 

 

правовых актов в сфере цифровой экономики. 

5.2.4.19.Оптимизация порядков предоставления муниципальных услуг, 

повышение доступности государственных и муниципальных услуг, прежде 

всего через их автоматизацию, открытие Центров общественного доступа к 

электронным услугам и сервисам, Центров компетенций государственных и 

муниципальных услуг. 

5.2.5. Показатели 

 

5.2.5.1. К 2030 году количество муниципальных служащих района в 

расчете на 1000 человек населения – 2,4 человек (в 2017 году – 2,8 человек). 

5.2.5.2. Уровень удовлетворенности граждан, проживающих на территории 

района, качеством предоставления государственных и муниципальных услуг в 

многофункциональных центрах, - до не менее 90 % от числа опрошенных к 

2030 году. 

5.2.5.3. Снижение доли объема районных средств, израсходованных путем 

проведения «безальтернативных» закупок, в общем объеме муниципальных 

закупок до 2% к 2030 году. 

 

5.3. В сфере обеспечения финансовой устойчивости района 

5.3.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.3.1.1.В целях эффективного управления финансами осуществлена 

деятельность по выполнению задач по развитию доходного потенциала района.  

В результате в 2017 году в консолидированный бюджет района удалось 

привлечь налоговых и неналоговых доходов в объеме 177,3 млн. рублей.  

5.3.1.2.В 2017 году к уровню предыдущего года поступления от 

имущественных налогов с физических лиц увеличились на 11,2%. По 

результату работы с физическими лицами район занимает 2 место в рейтинге 

районов и городских округов.  

5.3.1.3.Снижена задолженность по налоговым платежам в бюджет области, 

в том числе по налогу на доходы физических лиц, налогу, взимаемому в связи с 

применением упрощенной системы налогообложения, единому налогу на 

вмененный доход для отдельных видов деятельности, налогу на имущество 

физических лиц, земельному налогу. Снижение составило 6% (16 место среди 

муниципальных районов и городских округов).  

5.3.1.4.Организовано межведомственное взаимодействие государственных 

органов, органов местного самоуправления района по вопросам легализации 

налоговой базы и сокращения задолженности по платежам в бюджеты всех 

уровней.  

5.3.1.5.В целях укрепления доходной базы и максимальной мобилизации 

доходов бюджета принят план мероприятий, направленный на рост доходов 

консолидированного бюджета Кадуйского муниципального района.  

5.3.1.6.Проведен анализ принятых налоговых льгот и ставок по местным 

налогам и сборам.  

5.3.1.7.Осуществлен переход на исчисление налога на имущество, исходя 

из кадастровой стоимости.  



42 

 

5.3.1.8.Приоритетом использования бюджетных средств является 

сохранение социальной направленности бюджета. 

5.3.1.9.Для повышения эффективности использования бюджетных средств 

в районе формирование расходной части бюджета осуществляется посредством 

программно-целевого планирования расходов.  В 2017 году доля расходов, 

осуществленных на основе программно-целевого метода планирования, 

составила 85,5 % от общего объема расходов бюджета района. 

5.3.1.10.В целях стимулирования развития собственной доходной базы 

бюджета:  

дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности заменяется 

нормативами отчислений в местные бюджеты от налога на доходы физических 

лиц;  

установлены единые нормативы отчислений в местные бюджеты от 

налога, взимаемого в связи с применением упрощенной системы 

налогообложения. 

5.3.1.11.Кадуйскому району оказывается поддержка из областного 

бюджета в виде предоставления бюджетных кредитов на замещение рыночных 

заимствований и рефинансирование бюджетных кредитов, что позволило 

улучшить структуру муниципального долга района и сэкономить на 

обслуживании муниципального долга. 

5.3.1.12.В 2016 году впервые после докризисного периода обеспечен 

профицит районного бюджета и остановлен рост муниципального долга района. 

За 2016-2017 годы муниципальный долг сокращен на 99,9 млн. рублей. 

  

5.3.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.3.2.1.Необходимость компенсации потерянных доходов в результате 

последствий кризиса 2008 года привела к росту муниципального долга района. 

С 2014 года бюджет района имеет критическую долговую нагрузку (более 100 

%). По состоянию на 01 января 2018 года муниципальный долг района составил 

49,5 млн. рублей или 194,2 % от объема собственных доходов (с учетом 

требований, установленных ст. 107 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации). 

5.3.2.2.Нестабильность экономической ситуации приводит к низким 

темпам роста доходной базы и сокращает возможности бюджета к быстрому 

снижению муниципального долга.  

5.3.2.3.Не в полном объеме созданы условия для мотивации органов 

местного самоуправления района и подведомственных учреждений к 

повышению эффективности бюджетных расходов.  

5.3.2.4.В условиях низких темпов роста доходов существенно изменилась 

структура расходов бюджета района: увеличилась доля расходов на оплату 

труда, расходов, осуществление которых предусмотрено федеральным 

законодательством.  

5.3.2.5.Неравномерность экономического потенциала на территории 

района приводит к сохранению высокой дотационности отдельных 

муниципальных образований района. 

5.3.2.6.Темп роста поступлений налоговых и неналоговых доходов в 
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консолидированный  бюджет Кадуйского района в 2009 - 2017 годах не 

обеспечивает потребность территории  в денежных средствах. Темпы роста по 

отдельным доходным источникам значительно отстают от среднеобластных 

темпов: 

налог на доходы с физических лиц за счет легализации «серой» заработной 

платы – 57,4% (по области – 110,4%). Район занимает 27 место в рейтинге 

районов и городских округов; 

неналоговые доходы –91,5% (по области – 98,4%). Район занимает 20 

место в рейтинге районов и городских округов.  

5.3.2.7.Уровень налоговой нагрузки по единому налогу на вмененный 

доход на душу населения ниже среднего по области. 

 

5.3.3. Ожидаемые результаты 

 

В Кадуйском муниципальном районе в 2030 году реализуется бюджет 

развития, обеспечивающий реализацию инфраструктурных и инновационных 

проектов на территории района. Обеспечена долгосрочная сбалансированность 

и устойчивость бюджета района. Формирование бюджета осуществляется на 

принципах открытости и прозрачности. Показатель по доходам 

консолидированного бюджета в расчете на душу населения не ниже средне 

областного уровня. 

 

5.3.4. Задачи 

 

5.3.4.1.Повышение экономической самодостаточности консолидирован-

ного бюджета района. 

5.3.4.2.Обеспечение устойчивого роста доходной базы 

консолидированного бюджета района не ниже уровня инфляции за счет 

мероприятий по легализации налогооблагаемой базы, сокращению 

задолженности и привлечению инвестиций. 

5.3.4.3.Повышение эффективности реализации муниципальных программ 

района, увеличение доли «программных» расходов. 

5.3.4.4.Сокращение объемов просроченной кредиторской задолженности 

консолидированного бюджета района. 

5.3.4.5.Повышение доли инвестиционных затрат в структуре 

консолидированного бюджета и переход на модель бюджета развития.  

5.3.4.6.Повышение эффективности межбюджетных отношений в районе, 

создание условий для устойчивого исполнения бюджетов сельских поселений.  

5.3.4.7.Достижение соответствия расходных обязательств районного 

бюджета источникам финансового обеспечения в долгосрочном периоде и 

повышение эффективности бюджетных расходов.  

5.3.4.8.Совершенствование системы контроля за использованием 

бюджетных ассигнований.  

5.3.4.9.Эффективное управление муниципальным долгом, направленное на 

сокращение долговой зависимости муниципального образования. 
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5.3.5. Показатели 

 

5.3.5.1.Увеличение объема налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета района (без учета поступлений налоговых 

доходов по единым и (или) дополнительным, дифференцированным 

нормативам отчислений) не менее чем в 1,6 раза в 2030 году по сравнению с 

2017 годом (на 44 млн. рублей).   

5.3.5.2.Увеличение поступления налоговых доходов в бюджеты всех 

уровней  (по налогу на доходы физических лиц, налогам на совокупный доход, 

местным налогам и государственной пошлине) на душу населения к 2030 году 

до 24,4 тыс. рублей.  

5.3.5.3.Обеспечение отношения дефицита бюджета района к объему 

налоговых и неналоговых доходов бюджета района (без учета объѐма 

безвозмездных поступлений и (или) поступлений налоговых доходов по 

дополнительным нормативам отчислений) в 2018-2030 годах на уровне 0% 

(2017 год – 0%). 

Дефицит бюджета муниципального района может превысить 

установленный показатель на сумму поступлений от продажи акций и иных 

форм участия в капитале, находящихся в собственности муниципального 

района, и (или) снижения остатков средств на счетах по учету средств бюджета 

муниципального района.  

5.3.5.4.Отношение муниципального долга района к общему годовому 

объему доходов бюджета без учета объема безвозмездных поступлений и 

поступлений по дополнительным нормативам отчислений к 2030 году не более 

50%. 

5.3.5.5.Снижение доли просроченной кредиторской задолженности 

консолидированного бюджета района с 3,45 % в 2017 году до 1,86 % к 2030 

году. 

 

 5.4. В сфере эффективного управления земельно-имущественным 

комплексом района 

 

5.4.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

5.4.1.1.В ходе  проведения приватизации, начатой 25 лет назад, в 

Кадуйском районе практически все ликвидное имущество вовлечено  в 

хозяйственную деятельность организаций, действующих на территории района. 

 

5.4.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

5.4.2.1.Недостаточный уровень эффективности распоряжения и 

использования  оставшегося муниципального имущества и земельных участков, 

находящихся в муниципальной собственности района, обусловленный 

повышенным физическим и моральным износом имущества, отсутствием 

заинтересованности хозяйствующих субъектов, арендующих имущество казны 

района, в воспроизводстве арендованного имущества, расположением многих 

объектов имущества в местах, непривлекательных для использования в 
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коммерческих целях. 

5.4.2.2.Наличие проблем, связанных с несвоевременной постановкой на 

кадастровый учет объектов недвижимости и последующим оформлением прав 

на них. 

5.4.3. Ожидаемые результаты 

 

В Кадуйском районе в 2030 году сформирована эффективная система 

управления и распоряжения муниципальным имуществом и земельным 

фондом, которая обеспечивает рациональное использование земельно-

имущественного комплекса района и его развитие. Эффективное управление 

имуществом приведет к тому, что в собственности Кадуйского района будет 

сосредоточено только то имущество, которое обеспечивает реализацию 

основных функций органов местного самоуправления района. 

 

5.4.4. Задачи 

 

5.4.4.1.Совершенствование системы управления и распоряжения земельно-

имущественным комплексом района. 

5.4.4.2.Повышение эффективности реализации функций собственника 

имущества района. 

5.4.4.3.Снижение доли имущества казны района, не вовлеченного в 

хозяйственный оборот. 

5.4.4.4.Осуществление работы по оптимизации состава имущества, 

находящегося в собственности района, в целях исключения несвойственных 

функций органов местного самоуправления района и сокращения 

неэффективных расходов местного бюджета, в том числе путем приватизации и 

передачи имущества на иной уровень собственности. 

 

6.Реализация стратегического направления «Сохранение 

экономического потенциала и повышение его 

конкурентоспособности» 

 

6.1. В сфере структурной диверсификации экономики района 

 

6.1.1. В сфере промышленности 

 

6.1.1.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.1.1.1.1.Высокий уровень промышленного потенциала: по объему 

производства промышленной продукции в расчете на душу населения район по 

итогам 2017 года занимает 2 место в области после г. Череповца, показатель по 

району на 1 % превышает среднеобластное значение.  

6.1.1.1.2.Значительная степень влияния промышленного производства на 

обеспечение экономического развития всего района (доля промышленного 

производства в структуре экономики района составляет порядка 88 %).  

6.1.1.1.3. Высокие темпы промышленного роста – за период с 2013 по 2016 

год среднегодовой темп роста промышленности превышал аналогичный 
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среднеобластной показатель в среднем на 18 %. 

6.1.1.1.4.Наличие развитых конкурентоспособных базовых отраслей в 

экономике района: производство электроэнергии, деревообрабатывающее 

производство, рыбоводство и производство пищевой икры. 

6.1.1.1.5.Высокая динамика развития отдельных видов производств: 

электроэнергетика (прирост в реальном выражении в 2017 году к 2013  году 

составил 23,6 %), деревообрабатывающее производство (прирост – на 27,3 %), 

производство пищевой икры (прирост - на 13 %).  

6.1.1.1.6.Усиление технологической направленности развития таких 

промышленных видов деятельности, как деревообработка и производство 

пищевой икры, в результате чего проведена модернизация производств с целью 

повышения конкурентоспособности производимой продукции. 
 

6.1.1.2. Ключевые проблемы и вызовы 
 

6.1.1.2.1.Сохранение, несмотря на структурные сдвиги по диверсификации 

экономики района, высокой степени зависимости экономики района от базовой 

отрасли промышленности (электроэнергетики), что создает в долгосрочной 

перспективе угрозу стагнации; это подтверждается сокращением темпов 

промышленного роста в 2017 году к уровню 2015-2016 годов.  

6.1.1.2.2.Недостаточный уровень переработки местных ресурсов на 

территории района. 

6.1.1.2.3.Отсутствие инвестиционных площадок, обеспеченных 

необходимой инфраструктурой, для открытия новых производств. 
 

6.1.1.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – район с высокотехнологичным 

промышленным потенциалом. Район сохраняет лидирующие позиции и входит 

в число 5 районов – лидеров области по обороту организаций (по крупным и 

средним организациям) в расчете на душу населения. 
 

6.1.1.4. Задачи 
 

6.1.1.4.1.Создание условий для усиления отраслевой диверсификации  

промышленности (за счет деревообработки и производства пищевой икры). 

6.1.1.4.2.Создание условий для углубленной переработки сырья 

промышленными организациями Кадуйского района, в том числе в 

лесопромышленном комплексе, приводящей к повышению доли добавленной 

стоимости, создаваемой в районе. 

6.1.1.4.3.Создание благоприятных условий для технического и 

технологического перевооружения субъектов деятельности в сфере 

промышленности. 

6.1.1.4.4.Создание условий для развития внутрирегионального и 

межрегионального сотрудничества субъектов деятельности в сфере 

промышленности, расположенных на территории района. 

6.1.1.4.5.Содействие интеграции организаций района в региональные и/или 
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межрегиональные цепочки поставщиков экспортной продукции. 

6.1.1.4.6.Создание условий, способствующих повышению качества 

производимой продукции, работ, услуг, в том числе путем проведения 

сертификации. 

6.1.1.4.7.Стимулирование субъектов в сфере промышленности к 

ресурсосбережению, повышению энергоэффективности и экологичности 

выпускаемой продукции. 

6.1.1.5. Показатели 

 

6.1.1.5.1.Обеспечение темпов роста объема отгруженных товаров 

собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами 

в промышленности (по крупным и средним предприятиям, в процентах к 

предыдущему году в действующих ценах) к 2030 году, на уровне не ниже 

среднеобластного значения. 

 

6.1.2. В сфере агропромышленного и рыбохозяйственного комплексов 

 

6.1.2.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.1.2.1.1. В Кадуйском районе наиболее развито рыбоводство, кроме этого 

район ориентирован на молочное и мясное животноводство. Порядка 45 % 

объема производства продукции сельского хозяйства приходится на долю 

сельхозорганизаций. Кадуйский район по итогам 2017 года занимает 1 место в 

Российской Федерации по объему производства пищевой икры осетровых рыб, 

полученной в системе аквакультуры (еѐ добыча составила более 70 %). 

6.1.2.1.2.Район располагает значительными ресурсами 

сельскохозяйственных земель. Общая площадь земель сельскохозяйственного 

назначения на территории Кадуйского района составляет 26,5 тыс. га. В том 

числе: сельхозугодий – 14,8 тыс. га, из них пашня – 12,5 тыс. га, пастбища - 0,7 

тыс. га, сенокосы- 1,6 тыс. га. Площадь неиспользованной пашни по состоянию 

на 1 января 2018 года составляет 6,2 тыс. га.  

6.1.2.1.3.В государственный племенной регистр включены 

сельхозорганизации Кадуйского района: СПК «Колхоз Андога» (по молочному 

скотоводству) и ООО рыботоварная фирма «Диана» (по рыбоводству). 

6.1.2.1.4.Устойчивый рост уровня интенсификации молочного 

животноводства (продуктивность коров в сельхозорганизациях с 2010 года 

увеличилась на 54,4 %). 

6.1.2.1.5. Продукция предприятия, работающего на территории Кадуйского 

района (ООО рыботоварная фирма «Диана»), включена в производственную 

линейку пищевых продуктов, маркируемых товарным знаком «Настоящий 

Вологодский продукт».  

6.1.2.1.6.Эффективная система государственной поддержки развития 

сельскохозяйственных видов деятельности. 

6.1.2.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.1.2.2.1.Высокая степень износа основных фондов, низкие темпы 

технической и технологической модернизации отрасли, обусловленные 
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недостаточным притоком инвестиций на развитие агропромышленного 

комплекса. Степень износа основных фондов в отрасли сельского хозяйства 

увеличилась с 60 % в 2008 году до 70 % в 2017 году. 

6.1.2.2.2.Недостаточность оборотных средств и залоговой базы для 

получения кредитов на развитие сельхозтоваропроизводителей района. 

6.1.2.2.3.Наличие высоких рисков сельскохозяйственного производства, в 

том числе погодно-климатического характера. 

6.1.2.2.4.Высокая конкуренция на сельскохозяйственном и 

продовольственном рынках из-за процессов глобализации и вхождения в район 

крупных торговых сетей со своими продуктовыми линейками. 

6.1.2.2.5.Диспаритет цен: низкий уровень закупочных цен у 

сельхозтоваропроизводителей на продукцию (молоко, мясо, овощи) 

организациями пищевой и перерабатывающей промышленности и 

представителями розничной торговли на фоне постоянно растущих цен на 

энергоносители и расходные материалы. 

6.1.2.2.6.Высокая степень территориальной дифференциации 

сельскохозяйственного производства.  

6.1.2.2.7.Неэффективное использование сельскохозяйственных угодий 

собственниками.  

6.1.2.2.8. Доля кислых почв превышает 50%. 

 

6.1.2.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – район, имеющий развитый 

агропромышленный и рыбохозяйственный комплексы. Район входит в число 20 

ведущих муниципальных образований области по объему производства 

продукции сельского хозяйства всеми категориями хозяйств в расчете на душу 

населения.  

6.1.2.4. Задачи 

 

6.1.2.4.1. Стимулирование роста производства сельхозпродукции (молока, 

мяса, товарной рыбы, пищевой икры) сельхозорганизациями района. 

6.1.2.4.2.Повышение доли обеспеченности населения района продуктами   

питания производства местных сельхозтоваропроизводителей. 

6.1.2.4.3.Создание условий для развития племенного дела.  

6.1.2.4.4.Создание условий для роста инвестиций в развитие 

производственной инфраструктуры и модернизации производственных фондов 

в сфере сельского хозяйства, рыбохозяйственного комплекса.  

6.1.2.4.5.Создание условий для внедрения экологически безопасных 

технологий  в сфере сельскохозяйственного производства и хранения сырья. 

6.1.2.4.6.Повышение плодородия почв, предотвращение истощения и 

сокращения площадей сельскохозяйственных земель и пахотных угодий, 

восстановление мелиоративного фонда района. 

6.1.2.4.7.Повышение конкурентоспособности кадуйской продукции на 

внутреннем и внешнем продовольственных рынках, в том числе продвижение 

продукции кадуйских товаропроизводителей с товарным знаком «Настоящий 

Вологодский продукт». 
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6.1.2.4.8.Снижение недиверсифицируемых рисков сельскохозяйственного 

производства. 

6.1.2.4.9.Создание условий для обеспечения агропромышленного 

комплекса района управленческими кадрами и специалистами, уровень 

профессиональной подготовки которых соответствует современному и 

перспективному развитию агропромышленных видов деятельности. 

6.1.2.5. Показатели 

6.1.2.5.1. Объем производства продукции сельского хозяйства всеми 

категориями хозяйств муниципального района в сопоставимых ценах, к 2030 

году составит 124 % относительно уровня 2017 года. 

6.1.2.5.2. Сохранение доли прибыльных сельхозорганизаций района на 

уровне не ниже показателя 2017 года (75 %).  

 

6.1.3. В сфере торговли и потребительского рынка 

 

6.1.3.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.1.3.1.1.Фактическая обеспеченность населения района площадью 

стационарных торговых объектов в расчете на 1000 жителей превышает 

минимальный норматив обеспеченности в 2,7 раза (на 01.01.2018 года 

показатель по району - 1254 кв. м. на 1000 человек при нормативе 458 кв. м.).  

6.1.3.1.2.Продуктовый патриотизм кадуйчан в части приобретения 

продукции местных сельхозтоваропроизводителей, региональных организаций 

пищевой и перерабатывающей промышленности. 

6.1.3.1.3.Регулярное проведение ярмарок на территории района с 

возможностью реализации собственной продукции производителей 

продовольственных товаров. Общее число ярмарок в районе за 10 лет 

увеличилось в 2 раза. 

 

6.1.3.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.1.3.2.1.Территориальная близость крупнейших торговых центров 

Вологды, Череповца, способствующая мобильности потенциальных 

покупателей и снижению покупательской активности в районе. 

6.1.3.2.2.Незначительное количество торговых объектов в сельской 

местности, что препятствует созданию условий для развития конкуренции на 

селе. 

6.1.3.2.3.Снижение покупательского спроса на непродовольственную 

группу товаров в связи с активным развитием Интернет-торговли. 

6.1.3.2.4.«Проникновение» низкокачественной продукции на 

потребительский рынок района. 

6.1.3.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – территория с комфортной 

сбалансированной торговлей и растущим потребительским рынком. Район к 
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2030 году войдет в число 10 муниципальных образований Вологодской области 

с наилучшими значениями показателей оборота розничной торговли в расчете 

на душу населения.  

6.1.3.4. Задачи 

 

6.1.3.4.1.Содействие развитию конкуренции в сфере торговли на 

территории Кадуйского района. 

6.1.3.4.2.Создание благоприятных условий для развития розничной 

торговли в районе. 

6.1.3.4.3.Создание условий для продвижения продукции местного 

производства, в том числе маркируемой товарным знаком «Настоящий 

Вологодский продукт», на внутреннем и внешнем продовольственных рынках. 

6.1.3.4.4.Создание условий для сохранения и развития мобильной торговли 

в малонаселенных и труднодоступных населенных пунктах. 

6.1.3.4.5.Приоритетная поддержка специализированных социально-

ориентированных форматов торговли продукцией сельхозтоваро-

производителей. 

6.1.3.4.6.Развитие практики проведения экспертизы качества реализуемой 

в районе продукции. Усиление контроля за продажей некачественной, 

фальсифицированной, контрафактной продукции. 

 

6.1.3.5. Показатели 

 

6.1.3.5.1. Оборот розничной торговли в сопоставимых ценах в 2030 году 

составит не менее 120,1 % относительно уровня 2017 года. 

6.1.3.5.2. Оборот ярмарочной торговли в сопоставимых ценах в 2030 году 

составит не менее 138,5 % относительно уровня 2017 года. 

6.1.3.5.3. Увеличение доли непродовольственных товаров в структуре 

оборота розничной торговли с 36,1 % в 2017 году до 56,7 % в 2030 году. 

 

6.2. В сфере предпринимательства и развития конкуренции 
 

6.2.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.2.1.1. Малый и средний бизнес - развивающийся сектор экономики, в 

котором занято порядка 2 тыс. человек, что составляет порядка 38 % в общей 

численности занятых в экономике района. По данным Единого реестра 

субъектов среднего и малого предпринимательства (далее - СМП) Федеральной 

налоговой службы Российской Федерации на территории Кадуйского района на 

10 января 2018 года действовало  459 субъектов МСП, в том числе 164 малых и 

3 средних предприятия, 292 индивидуальных предприниматели. По итогам 

2017 года количество субъектов СМП на 1000 жителей населения в районе 

составило 27,1 единиц (14 место среди 28 муниципальных образований 

области). 

6.2.1.2.Положительная демография малых организаций. Количество малых 

организаций за последние 5 лет увеличилось с 144 единиц в 2013 году до 164 

единиц в 2017 году (рост - на 13,9 %). 



51 

 

6.2.1.3.Динамика роста объема государственной поддержки субъектов 

СМП. За 2013-2017 годы общая сумма господдержки субъектов СМП района 

составила более 30 млн. рублей, в том числе в 2017 году 4 субъекта СМП 

Кадуйского района получили господдержку в сумме более 14,5 млн. рублей. 

6.2.1.4.Поступления доходов от малого бизнеса в структуре собственных 

доходов районного бюджета ежегодно составляют более 30 % (в 2017 году - 

32,75 %). 

6.2.1.5.Возможность опосредованного (через информационно-

телекоммуникационную сеть "Интернет") взаимодействия с органами власти и 

местного самоуправления при предоставлении федеральных и региональных 

государственных и муниципальных услуг, услуг Федеральной корпорации 

МСП;  

6.2.1.6.Доступ субъектов малого бизнеса к закупкам товаров, работ, услуг 

для муниципальных нужд с использованием современных электронных 

торговых площадок. 

 

6.2.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.2.2.1.В структуре малых организаций более 80 % - микропредприятия. 

6.2.2.2.В структуре малого бизнеса основную долю занимает 

непроизводственный сектор экономики – торговля и услуги. Каждая третья 

малая организация занимается торговлей, порядка 20 % – операциями с 

недвижимым имуществом, арендой и предоставлением услуг. 

6.2.2.3.Низкий уровень спроса внутри района на производимую 

субъектами малого предпринимательства продукцию (работы, услуги). 

6.2.2.4.Недостаток собственных ресурсов малых и средних организаций 

для развития, технической и технологической модернизации.  

6.2.2.5.Низкий уровень конкуренции среди субъектов малого 

предпринимательства района при проведении закупок для муниципальных 

нужд. 

6.2.2.6.Низкий уровень использования субъектами малого 

предпринимательства современных информационных технологий и видов связи 

при получении федеральных и региональных государственных и 

муниципальных услуг, услуг Федеральной корпорации МСП.  

 

6.2.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район к 2030 году – это район  с благоприятной конкурентной 

средой, предпринимательский климат и условия для ведения бизнеса, 

привлекательные для действующих и новых участников рынка. Активное 

взаимовыгодное взаимодействие бизнеса и власти с использованием 

современных информационных технологий и видов связи. По числу субъектов 

малого и среднего предпринимательства в расчете на тысячу человек населения 

район войдет в число 15 лучших муниципальных образований области.  
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6.2.4. Задачи 

 

6.2.4.1.Проведение максимально открытой политики взаимодействия 

власти и бизнеса по направлениям снижения административных барьеров, 

проведения эффективной налоговой политики, направленной на создание 

конкурентоспособной среды для развития предпринимательства в районе, 

инвестиционной, имущественной и земельной политики, легализации 

«теневого» сектора предпринимательства. 

6.2.4.2.Приоритетное развитие и поддержка микропредприятий и 

субъектов малого и среднего предпринимательства в обрабатывающих 

производствах, в сфере информационных технологий, в сфере развития 

туризма. 

6.2.4.3.Поддержка развития социального предпринимательства. 

Обеспечение и расширение доступа негосударственных организаций к 

предоставлению услуг в социальной сфере. 

6.2.4.4.Обеспечение и расширение доступа субъектов малого и среднего 

бизнеса к закупкам товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.  

6.2.4.5.Стимулирование предпринимательской активности и развития 

малого бизнеса, в том числе среди экономически неактивного населения 

(безработных и пенсионеров). 

6.2.4.6.Вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность, 

поддержка и пропаганда молодежного предпринимательства. 

6.2.4.7. Развитие систем обучения основам предпринимательства. 

6.2.4.8.Совершенствование и повышение эффективности муниципальной 

поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 

6.2.4.9.Повышение качества процедур оценки регулирующего воздействия 

и экспертизы. 

6.2.4.10.Расширение информационной поддержки малых и средних 

организаций, создание дополнительных информационных сервисов. 

6.2.4.11.Создание в районе условий, благоприятствующих для ведения 

бизнеса действующими на территории района и потенциальными налоговыми 

резидентами (в том числе и субъектами МСП) и  способствующих 

минимизации оттока налоговых резидентов с территории района. 

6.2.4.12.Создание благоприятной конкурентной среды, основанной на 

соблюдении баланса интересов поставщиков и потребителей товаров и услуг. 

6.2.4.13.Активизация использования субъектами малого 

предпринимательства современных информационных технологий и видов связи 

при получении федеральных и региональных государственных и 

муниципальных услуг, услуг Федеральной корпорации МСП.  

 

6.2.5. Показатели 

 

6.2.5.1.Увеличение числа субъектов малого и среднего 

предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения с 271,3  в 2017 

году до 332,5 и выше к 2030 году. 

6.2.5.2. Увеличение доли закупок малых объемов, проведенных в системе 

«Электронный магазин», от общего объема закупок, проведенных в 
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соответствии с пунктами 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 5 

апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», до 

60% к 2030 году. 

 

6.3. В сфере инвестиционной деятельности и повышения 

инвестиционной привлекательности территории 

 

6.3.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.3.1.1.За период с 2008 по2017 годы объем инвестиций в основной 

капитал, направленный на развитие экономики района, составил более 22 млрд. 

рублей. По объему инвестиций в основной капитал (за исключением 

бюджетных средств) в расчете на 1 жителя за 2013-2017 годы район входил в 5 

лидеров среди районов области (в 2013-2015 годах находился на 1 месте среди 

28 муниципальных образований области, в 2017 году - 4 место в области). 

6.3.1.2.Высокая инвестиционная активность ведущих организаций района, 

вкладывающих средства в развитие собственной производственной 

инфраструктуры (в том числе и субъектами малого и среднего 

предпринимательства). Ежегодно в районе реализуется более 20 

инвестиционных проектов. 

6.3.1.3. В районе создан режим благоприятствования для осуществления 

инвестиционной деятельности как действующими организациями, так и 

новыми инвесторами, сформирована институциональная и информационная 

система поддержки инвесторов. 

6.3.1.4.Наличие факторов, привлекательных для реализации на территории 

района новых инвестиционных проектов (транспортная доступность, 

высококвалифицированные кадры, доступность инфраструктурных объектов и 

т.д.). 

6.3.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.3.2.1.Неравномерность уровня экономического развития территорий 

Кадуйского района (основная часть инвестиций, рабочих мест и трудовых 

ресурсов сконцентрирована в городских муниципальных образованиях района). 

6.3.2.2. Отсутствие новых крупных инвестиционных проектов для развития 

различных сфер экономики и социального сектора. 

6.3.2.3.Сложности в реализации  инвестиционных проектов по причине 

частых изменений внешней экономической ситуации, приводящих к 

колебаниям рыночной конъюнктуры и другим факторам, осложняющим 

проведение инвестиционной политики организациями района. 

6.3.2.4.Недостаточный уровень рентабельности отдельных организаций и, 

как следствие, ограниченность привлечения собственных средств организаций 

в процессы инвестирования (прежде всего субъектами малого и среднего 

предпринимательства). 

6.3.2.5.Низкий уровень развития механизма муниципально-частного 

партнерства для привлечения инвестиций в развитие экономики и социальной 

сферы района. 
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6.3.2.6.Долговая нагрузка на бюджет ограничивает возможности 

применения механизмов муниципального софинансирования, предоставления 

муниципальных гарантий по привлекаемым кредитам, залогового обеспечения 

и других форм бюджетной поддержки реализуемых инвестиционных проектов. 

 

6.3.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – инвестиционно-привлекательный для 

инвесторов район, создающий благоприятные условия для роста 

конкурентоспособности в инвестиционной деятельности. Развитие 

благоприятного инвестиционного климата обеспечит нахождение Кадуйского 

района в числе 10 муниципальных образований - лидеров Вологодской области 

по инвестиционной активности. 

6.3.4. Задачи 

 

6.3.4.1.Минимизация и/или ликвидация административных «барьеров» 

осуществления инвестиционной деятельности. 

6.3.4.2.Дальнейшее формирование и повышение уровня доступности 

инфраструктуры обеспечения инвестиционной деятельности, в том числе 

производственной, транспортной, инженерной, энергетической, 

информационной и иных видов инфраструктуры. 

6.3.4.3.Совершенствование системы взаимодействия инвесторов с 

органами местного самоуправления, прежде всего с руководством района. 

6.3.4.4.Обеспечение сопровождения инвестиционных проектов, 

реализуемых или планируемых к реализации на территории района, по 

принципу «одного окна». 

6.3.4.5.Создание и совершенствование условий для развития на 

территории района муниципально-частного партнерства. 

6.3.4.6. Содействие к привлечению на территорию района крупных 

инвестиционных проектов, финансируемых как за счет бюджетных средств, так 

и за счет средств инвесторов. 

6.3.4.7.Развитие и совершенствование механизмов финансово-

экономического стимулирования привлечения инвестиций на территорию 

района. 

6.3.4.8.Размещение в единой информационной базе информации об 

инвестиционных проектах, реализуемых и планируемых к реализации в районе. 

6.3.4.9.Реализация на территорию района инвестиционных проектов с 

использованием механизма муниципально-частного партнерства при создании 

и (или) реконструкции объектов, указанных в части 1 статьи 7 Федерального 

закона от 13 июля 2015 года № 224-ФЗ «О государственно-частном 

партнерстве, муниципально-частном партнерстве в Российской Федерации и 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации». 

6.3.4.10.Реализация на территории района инвестиционных проектов с 

использованием механизма концессий при создании и (или) реконструкции 

объектов, указанных в части 1 статьи 4 Федерального закона от 21 июля 2005 

года № 115-ФЗ «О концессионных соглашениях». 
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6.3.4.11.Расширение научного, торгового и культурного взаимодействия с 

зарубежными странами и партнерами. 

6.3.4.12.Реализация совместных межрегиональных проектов с субъектами 

Российской Федерации. 

6.3.4.13.Повышение узнаваемости Вологодской области через 

продвижение брендов области, в том числе на различных мероприятиях 

межрегионального и международного уровня и в СМИ. 

6.3.4.14.Обеспечение комплексного развития и повышения 

эффективности системы региональных брендов Вологодской области. 

6.3.4.15.Продвижение связанных брендов, суббрендов организаций и 

региональных марок качества, способствующих росту продаж продукции и 

услуг региона на внутреннем национальном рынке и на экспорт. 

 

6.3.5. Показатели 

6.3.5.1. Увеличение объема инвестиций в основной капитал на душу 

населения, с 75,46 тыс. руб. на душу населения в 2017 году до 147,14 тыс. руб. 

на душу населения к 2030 году.   

6.3.5.2. Увеличение объема инвестиций в основной капитал (за 

исключением бюджетных средств) на душу населения, с 75,08 тыс. руб. на 

душу населения в 2017 году до 129,7 тыс. руб. на душу населения к 2030 году.   

 

6.4. В сфере транспорта и дорожной сети 

 

6.4.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.4.1.1.Дорожно-транспортная инфраструктура района имеет 

стратегическое значение для социально-экономического развития, обеспечивая 

транспортную доступность и мобильность. Через район проходит транспортная 

железнодорожная магистраль, соединяющая центральную Россию с Северо-

Западом страны, район является транзитным  для различных категорий грузов. 

Автомобильные дороги связывают район с соседними территориями 

Вологодской области и других регионов Северо-Запада, обеспечивают 

жизнедеятельность всех населенных пунктов, по ним осуществляются 

автомобильные перевозки грузов и пассажиров. 

6.4.1.2. На территории Кадуйского района  присутствуют различные виды 

транспортных коммуникаций: железнодорожная магистраль, автомобильные 

дороги, в том числе участок федеральной трассы А-114 "Вологда-Новая 

Ладога",  магистральный трубопроводный транспорт. Транспортный комплекс 

включает в себя железнодорожные пути общего пользования эксплуатационной 

длиной 24,2 км и автомобильные дороги протяженностью 897,633 км (из них 

региональных –327,655   км, муниципальных – 569,978 км). Железнодорожные 

пути общего пользования на территории района электрифицированы. Все 

административные центры поселений имеют устойчивую связь с районным 

центром. 

6.4.1.3. Протяженность пассажирских автобусных маршрутов в районе 

составляет 235,4 км. Маршрутная сеть автомобильного пассажирского 
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транспорта организована с учетом потребностей в перевозках населения 

района, является в настоящее время оптимальной и удовлетворяет 

платежеспособный спрос населения района в пассажирских перевозках. В 2017 

году только 2,3 %  численности населения  Кадуйского  района (406 чел.) не 

имели возможности пользования регулярным автобусным сообщением. 

6.4.1.4.На территории района перевозка пассажиров автомобильным 

транспортом общего пользования осуществляется муниципальным унитарным 

предприятием «Пассажирские автоперевозки» по семи муниципальным 

маршрутам  (в том числе по 2 городским маршрутам). 

 

6.4.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.4.2.1.Отставание в развитии дорожной сети от потребностей экономики 

и населения, что выражается в неудовлетворительном транспортно-

эксплуатационном состоянии, высокой степени износа и несоответствии 

современным техническим требованиям существующей сети автомобильных 

дорог общего пользования регионального или межмуниципального, местного 

значения и искусственных сооружений на них. Доля протяженности 

автомобильных дорог общего пользования местного  значения в районе, не 

отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности 

автомобильных дорог общего пользования, по итогам 2017 года составляет 92,8 

%.  

6.4.2.2.Высокий износ дорожно-транспортной инфраструктуры 

лесопользования. В последние годы на территории района крупными 

лесоарендаторами не построено ни одного километра дорог  круглогодичного 

действия.   

6.4.3. Ожидаемые результаты 

Дорожно-транспортная инфраструктура Кадуйского района в 2030 году 

позволит в полной мере обеспечивать нужды экономики и населения в 

грузовых и пассажирских перевозках. К 2030 году показатель «доля 

протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, 

отвечающих нормативным требованиям» по району не ниже среднеобластного 

значения. 

6.4.4. Задачи 

 

6.4.4.1.Разработка и утверждение программ комплексного развития систем 

транспортной инфраструктуры поселений. 

6.4.4.2.Обеспечение доступности и качества транспортных услуг для 

населения и бизнеса. 

6.4.4.3. Сохранение и улучшение транспортно-эксплуатационных и 

потребительских характеристик сети автомобильных дорог района. 

6.4.4.4.Увеличение объемов дорожного строительства, ремонта и 

обустройства дорог. 

6.4.4.5.Комплексное развитие транспортной инфраструктуры  крупных 
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населенных пунктов района.  

6.4.4.6.Повышение безопасности всех видов транспорта.  

6.4.4.7.Приоритетное развитие системы общественного транспорта, 

повышение его надежности, доступности, безопасности. 

6.4.4.8.Сохранение сети муниципальных маршрутов регулярных перевозок 

на территории Кадуйского муниципального района. 

6.4.4.9.Повышение транспортной доступности отдаленных населенных 

пунктов района и транспортной связанности сельских поселений. 

 

6.4.5. Показатели 

 

6.4.5.1. Снижение доли протяженности автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, с 

92,8 % в 2017 году до 78,4  % к 2030 году. 

6.4.5.2. Непревышение доли населения, проживающего в населенных 

пунктах, не имеющих регулярного автобусного и (или) железнодорожного 

сообщения с административным центром района, в общей численности 

населения района, в 2030 году уровня 2017 года (2,4 %). 

 

6.5. В сфере развития топливно-энергетической инфраструктуры 

 

6.5.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.5.1.1.В настоящее время природный газ имеется в 12 населенных 

пунктах района, из них 10 расположены в сельской местности. 

6.5.1.2.Высокий уровень газификации природным газом поселков 

городского типа – 68 % (на 1 января 2017 года). 

6.5.1.3.Всего на 31 декабря 2017 года по району проложено и сдано в 

эксплуатацию 176,4 км газопроводов. Протяженность газопроводов на селе 

составляет 68,9 км. На 1 января 2018 года газифицировано 5455 

квартир/домов, в том числе 490 - в сельской местности. 

6.5.1.4.Наличие крупной генерирующей электростанции мощностью 1050 

МВт, расположенной на территории поселка Кадуй. 

6.5.1.5.В 2017 году произведено 3499 млн. киловатт/час электроэнергии 

(рост к уровню 2013 года - 127 %). В 2015-2017 годы выпуск электроэнергии 

превысил объемы 2001 года в 1,3 - 1,6 раза.  

6.5.1.6.В последние годы район демонстрирует устойчивую 

положительную динамику роста электропотребления. 

 

6.5.2. Ключевые проблемы и вызовы 

6.5.2.1.Комплекс ограничивающих факторов (неудовлетворительное 

состояние энергоисточников, инженерных сетей коммунальной 

инфраструктуры, рост цен (тарифов) на энергоносители, спад инвестиционной 

активности в топливно-энергетическом секторе района) предопределил 

высокий уровень энергозатрат для производства товаров и услуг на территории 

региона. 

6.5.2.2.Недостаточность стимулов (тарифное регулирование, налоговые 
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льготы, государственная поддержка, субсидирование, ограничение 

возможностей привлечения доступных долгосрочных финансовых ресурсов) 

для вывода из эксплуатации или модернизации инженерной инфраструктуры, 

имеющей высокий уровень износа. 

6.5.2.3.Недостаточный уровень обеспечения природным газом 

потребителей района – 43 %, особенно в сельской местности – 9 % (на 1 января 

2018 года). Отсутствие источника газоснабжения для потребителей не 

газифицированных природным газом населенных пунктов. 

6.5.2.4.Угроза ограничения развития территории вследствие вывода с 2021 

года из эксплуатации генерирующих энергоблоков № 1,2,3 общей мощностью 

630 МВт Череповецкой ГРЭС.  

 

6.5.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – район с высоким уровнем энергетической 

эффективности экономики, в котором обеспечено эффективное и надежное 

функционирование топливно-энергетического и коммунального комплексов, 

максимально соответствующее социально-экономическому развитию района. 

Все группы потребителей обеспечены необходимыми топливно-

энергетическими и коммунальными ресурсами. 

 

6.5.4. Задачи 

 

6.5.4.1.Реализация мероприятий, направленных на повышение 

энергоэффективности  ресурсоснабжающих организаций района. 

         6.5.4.2.Разработка и утверждение программ комплексного развития систем 

коммунальной инфраструктуры поселений. 

        6.5.4.3.Создание благоприятной среды, условий и стимулов для 

привлечения в коммунальную инфраструктуру частных и государственных 

инвестиций. 

6.5.4.4.Развитие газораспределительной системы  за счет строительства  

распределительных газовых сетей на территории района, синхронизации 

строительства газопроводов-отводов и распределительных газопроводов. 

6.5.4.5.Обеспечение потребности района топливно-энергетическими 

ресурсами и соответствующими инфраструктурными услугами в полном 

объеме за счет выполнения мероприятий, схем и программ развития систем 

газоснабжения, электро- и теплоэнергетики, учитывающих планы 

территориального развития. 

6.5.4.6.Создание условий для развития топливо-заправочного комплекса.  

6.5.4.7.Создание условий для расширения использования природного газа в 

качестве моторного топлива. 

6.5.4.8.Решение вопроса по строительству альтернативного источника 

теплоснабжения в пос. Кадуй. 

 

6.5.5. Показатели 

 

6.5.5.1.Увеличение уровня газификации природным газом сельских 
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населенных пунктов с 9 % в 2017 году до 20 % к 2030 году, городских 

поселений района - с 63 % в 2017 году до 70 % к 2030 году. 

6.5.5.2.Снижение доли потерь тепловой энергии при ее передаче в общем 

объеме переданной тепловой энергии с 24 % в 2017 году до 20 % к 2030 году. 

6.5.5.3.Снижение удельного расхода топливно-энергетических ресурсов на 

отпуск тепловой энергии котельными района с  160  кг у.т./Гкал в 2017 году до 

144  кг у.т./Гкал  к 2030 году. 

6.5.5.4.Снижение удельного расхода электроэнергии в системах уличного 

освещения на территории района с 0,7 кВт*час/кв.м в 2017 году до 0,5  

кВт*час/кв.м  к 2030 году. 

 

6.6. В сфере информационных технологий, связи и телекоммуникаций 
 

6.6.1. Достижения и конкурентные преимущества  

 

6.6.1.1.Доля населения Кадуйского муниципального района, обеспеченного 

сотовой связью, составляет порядка 99%. Все основные крупные населенные 

пункты района входят в расчетную зону уверенного приема сигнала сотовой 

связи. Около 78% абонентов имеют высокоскоростной доступ к сети Интернет 

через мобильную связь. 

Услуги стационарной телефонной связи предоставляются участком 

линейно - технического цеха Северо – Западного филиала ОАО «Ростелеком».  

Для улучшения качества предоставляемых услуг проводятся работы по замене 

морально-устаревшего оборудования на новое, отвечающее современным 

требованиям. Проведена замена сельских аналоговых телефонных станций на 

цифровые. Для улучшения качества предоставляемых услуг связи проложен 

волоконно-оптический кабель. 

Кроме услуг телефонизации и радиовещания предоставляются услуги по 

подключению к сети «Интернет». На территории района предоставляются 

услуги сотовой связи и мобильного Интернета операторов связи «Мегафон», 

«Билайн», «МТС», «Теле 2». Ведется работа по улучшению качества 

мобильной связи и увеличению зоны покрытия. 

На территории Кадуйского района успешно реализован проект 

«Устранение цифрового неравенства», в рамках которого в 2 населенных 

пунктах района с численностью населения от 250 до 500 человек –                      

с. Никольское и д. Малая Рукавицкая  – построены волоконно-оптические 

линии связи и созданы точки широкополосного доступа к сети Интернет по 

технологии Wi-Fi. Расчетный радиус сигнала - 100 метров от точки доступа, 

скорость передачи данных не менее 10 Мбит/с. Доступ в сеть Интернет для 

домохозяйств, расположенных вне радиуса действия сигнала Wi-Fi, может 

осуществляться как беспроводным, так и проводным способом с 

использованием специального усиливающего сигнал оборудования. С 1 августа 

2017 года доступ к сети Интернет через точки доступа по технологии Wi-Fi  

стал бесплатным. В 2013 году стал доступен сигнал цифрового эфирного 

наземного телевещания. Теперь в отличном качестве 100% жителей района 

могут принимать 10 телевизионных каналов, а с 2019 года их количество 

возрастет до  20. 
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6.6.1.2. С 2014 года в Кадуйском районе реализуется региональный проект 

«Электронный гражданин Вологодской области». Цель проекта – повышение  

компьютерной грамотности населения, обучение навыкам работы в сети 

Интернет, на  Порталах госуслуг, получение электронных услуг и сервисов. На 

базе МКУК "Кадуйская центральная библиотечная система" и Администрации 

муниципального образования поселка Хохлово действуют 2 Центра 

общественного доступа к электронным услугам и сервисам – стационарный и 

передвижной. Всего за 4 года реализации проекта ИТ-подготовку прошли 519 

человек, ознакомительный курс о Порталах госуслуг- 217 человек. Доля 

жителей района, повысивших уровень ИТ-компетенций в ходе проекта, на 1 

июля 2018 года составила 3,1 %  от численности населения района (20 место по 

области). 

По итогам 2017 года межведомственное взаимодействие при 

предоставлении муниципальных услуг населению осуществлялось на 96,36% в 

электронной форме. Индекс взаимодействия с Государственной 

информационной системой о государственных и муниципальных платежах 

администраторов начислений района составляет 43,34%. 

Проведен переход на предоставление всех 5 из 27 муниципальных услуг в 

электронной форме по типовому формату с использованием Портала 

государственных и муниципальных услуг (функций) Вологодской области. 

Работу по присоединению к типовым муниципальным услугам ведет только 

Администрация Кадуйского муниципального района. Доля заявлений о 

предоставлении муниципальных услуг, поданных в электронной форме в 

органы местного самоуправления Кадуйского муниципального района, в общем 

количестве заявлений о предоставлении муниципальных услуг, поданных в 

органы местного самоуправления района, в отношении муниципальных услуг, 

переведенных в электронный вид выше III этапа, по итогам 2017 года 

составляет 23,08 %. 

Активно внедряются информационные системы и используются в 

различных направлениях муниципального управления: «Директум», 

«Консультант», «Гарант», «1С», «Электронный бюджет», ГАС «Управление», 

ЕИС, ММСП,  «Образование», «Полтава», библиотечно-информационная 

система «OPAC Global» и др.  

6.6.1.3.Осуществляется регистрация жителей района на Порталах госуслуг. 

6.6.1.4.Государственные и муниципальные услуги в электронной форме 

жители Кадуйского района получают на Портале государственных и 

муниципальных услуг (функций) Вологодской области и на Едином 

федеральном портале госуслуг. 

6.6.2. Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.6.2.1.Неравенство в обеспечении услугами связи между городскими и 

сельскими населенными пунктами района (отсутствие качественного доступа к 

сети Интернет в отдаленных и малочисленных сельских населенных пунктах). 

6.6.2.2.Низкая доля граждан старше трудоспособного возраста,  

зарегистрированных на Порталах госуслуг. 

6.6.2.3.Невысокая активность населения в получении государственных и 
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муниципальных услуг в электронном виде.  

6.6.2.4.Недостаточное информирование населения по предоставлению 

государственных и муниципальных услуг в электронной форме. 

6.6.2.5. Низкий уровень ИТ-компетенций жителей района, прежде всего 

проживающих в малых и отдаленных населенных пунктах района, а также 

людей старше трудоспособного возраста. 

6.6.2.6.Необходимость выполнения нормативных требований по переходу 

органов местного самоуправления на использование отечественного 

программного обеспечения, в том числе ранее закупленного программного 

обеспечения. 

 

6.6.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – район, в котором обеспечен равный доступ 

к современным видам связи жителей городских и сельских населенных 

пунктов. Доля населения района, проживающего в зоне охвата сигналом 

сотовой связи на территории района, составляет 100 %.  

В 2030 году доля жителей района – пользователей Порталов госуслуг - 

составит 80% от общего количества населения в возрасте от 14 лет. 

В 2030 году  доля заявлений о предоставлении муниципальных услуг, 

поданных в электронной форме в органы местного самоуправления  района, в 

общем количестве заявлений о предоставлении муниципальных услуг, 

поданных в органы местного самоуправления района, в отношении 

муниципальных услуг, переведенных в электронный вид выше III этапа, 

составит 80 %. 

 

6.6.4. Задачи 

 

6.6.4.1.Создание условий для обеспечения надежности и доступности всех 

видов качественной связи для жителей района, в том числе в отдаленных и 

малочисленных сельских населенных пунктах. 

6.6.4.2. Создание условий для обеспечения широкополосным доступом к 

сети «Интернет» для населения, образовательных, культурных учреждений и 

других общественно значимых объектов, органов местного самоуправления. 

6.6.4.3. Содействие операторам связи в расширении зоны охвата сигналом 

сотовой связи, в том числе в предоставлении земельных участков, высотных 

объектов для размещения антенно-мачтовых сооружений и оборудования 

связи, а также обеспечение доступности услуг связи на всем протяжении 

автомобильных дорог местного значения. 

6.6.4.4.Повышение грамотности населения в области информационных 

технологий, развитие правосознания граждан и их ответственного отношения к 

использованию информационных технологий, в том числе через участие в 

реализации регионального проекта «Электронный гражданин». 

6.6.4.5.Увеличение доли муниципальных услуг, предоставляемых в 

электронном виде. 

6.6.4.6.Увеличение доли заявлений о предоставлении муниципальных 

услуг, поданных в электронной форме в органы местного самоуправления  
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Кадуйского муниципального района, в общем количестве заявлений о 

предоставлении муниципальных услуг, поданных в органы местного 

самоуправления района, в отношении муниципальных услуг, переведенных в 

электронный вид выше III этапа. 

6.6.4.7.Обеспечение поэтапного перехода органов местного 

самоуправления района к использованию инфраструктуры электронного 

правительства, входящей в информационную инфраструктуру Российской 

Федерации и обеспечивающей обработку данных на российских серверах, с 

использованием оборудования, программного обеспечения, криптоалгоритмов 

и средств шифрования, электронной компетентной базы российского 

производства. 

6.6.4.8.Обеспечение перехода органов местного самоуправления района 

на использование отечественного программного обеспечения, в том числе 

ранее закупленного программного обеспечения. 

 

6.6.5. Показатели 

 

6.6.5.1. Доля населения района, повысившего уровень ИТ-компетенций в 

рамках регионального проекта «Электронный (Цифровой) гражданин 

Вологодской области», к 2030 году составит не менее 6,0 % от общей 

численности населения района. 

6.6.5.2.Доля типовых муниципальных услуг, предоставляемых в 

электронной форме, для которых обеспечена возможность предоставления в 

электронной форме выше III этапа, к 2030 году должна составить 100%. 

6.6.5.3.Доля муниципальных услуг, функций и сервисов, предоставленных 

в цифровом формате без необходимости личного посещения органов местного 

самоуправления и муниципальных организаций, к 2024 году должна составить 

80% и поддерживаться на уровне не менее 80% до 2030 года.  

6.6.5.4.Индекс взаимодействия с Государственной информационной 

системой о государственных и муниципальных платежах администраторов 

начислений района к 2021 году должен составить 90% и поддерживаться на 

уровне не менее 90% до 2030 года. 

 

6.7. В сфере природных ресурсов и обеспечения экологического 

благополучия 

 

6.7.1. Достижения и конкурентные преимущества 

 

6.7.1.1.Общая площадь земель лесного фонда района - 257 466 га. Это 79 

%  площади всей территории района, 2,2 % от общего лесного фонда региона.   

6.7.1.2.Расчѐтная лесосека района определена в размере 534 тыс. куб. м.  В 

2017 году использование  расчетной лесосеки составило 66,2 % (на 13,6 % 

больше уровня 2013 года). 

6.7.1.3.В районе имеется минерально-сырьевой потенциал 

общераспространенных полезных ископаемых (строительные пески, песчано-

гравийные материалы, кирпичные глины, известняк) и агрохимического сырья 

(торф). 
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6.7.1.4.На территории Кадуйского района расположены три особо 

охраняемые природные территории регионального значения общей площадью 

более 8115 га. 

6.7.1.5.Фауна Кадуйского района представлена разнообразными типами и 

видами животных, в том числе занесенными в Красную книгу Российской 

Федерации.  

6.7.1.6.Площадь охотничьих угодий района составляет 320,1 тыс. га, это 

2,2 % от общей площади охотугодий области. 

6.7.1.7.Сохранение стабильной экологической обстановки на территории 

района.  

6.7.1.8.В общем сбросе сточных вод в водные объекты доля нормативно 

чистых и нормативно очищенных вод составляет 97,7 %, доля недостаточно 

очищенных сточных вод – 2,3 %. 

6.7.1.9.В районе организован систематический сбор и вывоз твердых 

бытовых отходов. Средний процент охвата населения района систематическим 

предоставлением услуги по сбору и вывозу отходов составляет 88,9 %  

(средний по области - 51,4%). 

6.7.1.10.Ежегодно проводится планомерная работа в сфере непрерывного 

экологического образования, воспитания и просвещения населения района.  

 

6.7.2.Ключевые проблемы и вызовы 

 

6.7.2.1.Давность материалов лесоустройства по лесному фонду составляет 

более 10. Отсутствие обновленной лесоустроительной информации затрудняет 

определение качественных и количественных характеристик земель лесного 

фонда и лесных ресурсов. 

6.7.2.2.Отсутствие межевания земель лесного фонда на территории 

района, отсутствие разграничения участков недр по степени их значимости. 

6.7.2.3.Отсутствие интереса со стороны инвесторов к минерально-

сырьевым ресурсам района. 

6.7.2.4.Наличие на территории района потенциальных источников 

чрезвычайных экологических ситуаций. 

6.7.2.5.По итогам 2016 года Кадуйский район находился на 2 месте по 

объему выбросов загрязняющих веществ в атмосферный воздух по области и 

на 5 месте по объему размещения отходов. 

6.7.2.6.Только незначительное количество образовавшихся твердых 

коммунальных отходов подвергается обработке и утилизации, большая часть 

отходов захоранивается.  

6.7.2.7. Неудовлетворительное качество питьевой воды. 

 

6.7.3. Ожидаемые результаты 

 

Кадуйский район в 2030 году – район, в котором рационально и 

эффективно используются минерально-сырьевая база и природные ресурсы. К 

2030 году будут обеспечены сохранность естественных экологических систем и 

природных комплексов, охрана и поддержание видового разнообразия 

животного мира района. В Кадуйском районе к 2030 году сформирована и 
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последовательно реализуется единая государственная политика в области 

экологии и устойчивого развития, отвечающая потребностям настоящего и 

будущих поколений.  

 

6.7.4. Задачи 

 

6.7.4.1.Комплексная охрана лесов путем повышения эффективности 

государственного надзора, обеспечения пожарной и санитарной безопасности. 

6.7.4.2.Использование запасов минерального и природного сырья в 

качестве инвестиционного ресурса района в производстве новых видов 

промышленной продукции. 

6.7.4.3.Сохранение биологического разнообразия и рациональное 

использование охотничьих ресурсов, способствующие созданию и развитию 

природно-экологического туризма на территории района. 

6.7.4.4.Формирование на основе природно-рекреационного потенциала 

системы рекреационно-оздоровительных, спортивно-развлекательных зон. 

6.7.4.5.Снижение негативного воздействия на атмосферный воздух за счет 

модернизации производств, в том числе посредством внедрения наилучших 

доступных практик. 

6.7.4.6.Уменьшение уровня загрязнения водных объектов за счет 

модернизации и совершенствования технологий очистки сточных вод 

организациями в сфере производства и в коммунальном комплексе. 

6.7.4.7.Повышение качества питьевой воды для населения, в том числе для 

жителей населенных пунктов, не оборудованных современными системами 

централизованного водоснабжения. 

6.7.4.8.Повышение качества питьевой воды посредством модернизации 

систем водоснабжения с использованием перспективных технологий. 

6.7.4.9.Строительство комплексов очистных сооружений. 

6.7.4.10.Участие в организации деятельности по сбору (в том числе 

раздельному сбору), транспортированию, обработке, утилизации, 

обезвреживанию, захоронению твердых коммунальных отходов на территории 

района. 

6.7.4.11.Сокращение объема размещаемых отходов за счет вовлечения 

образовавшихся отходов в хозяйственный оборот. 

6.7.4.12.Внедрение и совершенствование технологий по экологически 

безопасной утилизации отходов. 

6.7.4.13.Создание комплексной системы по сбору, сортировке и 

переработке твердых коммунальных отходов. 

6.7.4.14.Стимулирование внедрения наилучших доступных технологий и 

развития экологически безопасных производств. 

6.7.4.15.Достижение качественно нового уровня развития экологической 

культуры населения, организация и совершенствование системы 

экологического образования.  

6.7.4.16.Обеспечение населения достоверной информацией о состоянии 

окружающей среды и экологической обстановке. 
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6.7.5. Показатели 

 

6.7.5.1.Увеличение доли населения обеспеченного питьевой водой, 

отвечающей санитарным требованиям, с 82,2 % в 2017 году до 100 % к 2030 

году. 

6.7.5.2.Увеличение доли утилизированных и обезвреженных отходов в 

общем объеме образовавшихся отходов в процессе производства и потребления 

с 11,8 % в 2017 году до 75 % к 2030 году. 

6.7.5.3.Увеличение доли нормативно очищенных сточных вод в общем 

объеме сточных вод с 0,51 % в  2017 году до 5 % к 2030 году. 

 

7. Этапы реализации Стратегии 

 

Стратегия реализуется в три этапа: 

первый этап (переходный) – 2019-2021 годы; 

второй этап – 2022-2025 годы; 

третий этап (завершающий) – 2026-2030 годы. 

 

8. Оценка финансовых ресурсов, необходимых  

для реализации Стратегии 

 

Обеспечение реализации Стратегии будет осуществляться на основе 

эффективного взаимодействия органов местного самоуправления района, 

территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, 

коммерческих организаций, общественных объединений и некоммерческих 

организаций, населения района.  

Реализация Стратегии потребует привлечения финансовых ресурсов из 

различных источников: бюджетные средства (федеральный бюджет, областной 

бюджет, местные бюджеты), а также средств внебюджетных источников, в том 

числе за счет внебюджетных источников с использованием механизмов 

муниципально - частного партнерства. 

Необходимый объем финансирования Стратегии будет обеспечен ростом 

инвестиционной активности на территории района и увеличением доходов 

районного бюджета Кадуйского муниципального района.  

По прогнозным оценкам базового варианта прогноза социально-

экономического развития района на среднесрочный период, к 2021 году объем 

инвестиций в основной капитал на территории района составит не менее 250 

млн. рублей ежегодно.  

К 2030 году прогнозируется увеличение промышленного производства с 

8,9 млрд. рублей в 2017 году до 9,1 млрд. рублей в 2030 году в текущих ценах. 

При этом прогнозируется рост объемов собственных доходов 

консолидированного бюджета района с 177,3  млн. рублей в 2017 году до 207,5 

млн. рублей в 2030 году, что позволит обеспечить объем финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации Стратегии. 

Объем доходов консолидированного бюджета района на 2019-2030 годы 

прогнозируется в сумме 4,9 млрд. рублей, в том числе собственных доходов – 

2,1 млрд. рублей, безвозмездных поступлений – 2,8 млрд. рублей.  
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Основным источником доходов консолидированного бюджета района в 

период до 2030 года будет оставаться налог на доходы физических лиц 

(порядка 64 %). Доля имущественных налогов в 2030 году составит 9 % от 

доходной базы консолидированного бюджета района. Ожидается рост доли 

имущественных налогов и налога на доходы физических лиц в доходах 

консолидированного бюджета района с 73 % в 2017 году до 90 % к 2030 году, 

что позволит обеспечить необходимый уровень устойчивости 

консолидированного бюджета района.  

Объем расходов консолидированного бюджета района в 2017-2030 годах 

ожидается в объеме 4,9 млрд. рублей.  

Реализация Стратегии осуществляется посредством реализации 

мероприятий муниципальных программ Кадуйского района. 

Муниципальные программы Кадуйского района разрабатываются в 

соответствии с направлениями социально-экономического развития района, 

определенными Стратегией. Перечень муниципальных программ утверждается 

постановлением Администрации Кадуйского района. 

Расходы районного бюджета на реализацию муниципальных программ 

района планируется увеличить с 289 млн. рублей в 2017 году до 305 млн. 

рублей в 2021 году, или на 5 %.  

Реализация инвестиционных проектов коммерческими организациями 

планируется за счет собственных и привлеченных средств. 

 

9. Информация о муниципальных программах 

Кадуйского муниципального района,  

утверждаемых в целях реализации Стратегии  

и иных механизмах реализации Стратегии 
 

 

 В качестве основного механизма реализации Стратегии предлагается 

программно-целевой и проектный подход, предусматривающий долгосрочное 

стратегическое планирование в соответствии с приоритетами развития сфер.  

9.1. В период с 2018 по 2020 годы реализуются следующие  

муниципальные программы Кадуйского муниципального района: 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района «Развитие 

районной системы образования на 2015-2020 годы» (утверждена 

постановлением Администрации Кадуйского муниципального района от 

30.09.2014 года № 553); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района 

«Социальная поддержка граждан в Кадуйском муниципальном районе на 2017-

2020 годы» (утверждена постановлением Администрации Кадуйского 

муниципального района от 13.10.2016 года № 364); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района 

«Обеспечение населения Кадуйского муниципального района доступным 

жильем и формирование комфортной среды проживания  на 2015 - 2020 годы» 

(утверждена постановлением Администрации Кадуйского муниципального 

района от 17.09.2014 года № 523); 
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Муниципальная программа Кадуйского муниципального района 

«Устойчивое развитие сельских территорий Кадуйского муниципального 

района на 2014 - 2017 годы и на период до 2020 года» (с последующими 

изменениями) (утверждена постановлением Администрации Кадуйского 

муниципального района от 20.09.2013 года № 510); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Управление муниципальными финансами Кадуйского муниципального района 

на 2015 – 2020 годы» (утверждена постановлением Администрации Кадуйского 

муниципального района от 18.09.2014 года № 526); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Развитие физической культуры и спорта в Кадуйском муниципальном районе 

на 2015-2020 годы» (утверждена постановлением Администрации Кадуйского 

муниципального района от 26.09.2014 года № 546); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Содействия занятости населения Кадуйского района на 2018-2020 годы» 

(утверждена постановлением Администрации Кадуйского муниципального 

района от 23.11.2016 года № 417); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Газификация на территории Кадуйского муниципального района на 2015-2020 

годы» (утверждена постановлением Администрации Кадуйского 

муниципального района от 03.10.2014 года № 559); 

Муниципальная комплексная программа Кадуйского муниципального 

района «Снижение антропогенного воздействия на окружающую среду 

Кадуйского муниципального района» на период 2013 - 2020 годы (с 

последующими изменениями), (утверждена постановлением Администрации 

Кадуйского муниципального района от 22.06.2012 года № 271); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Кадуйском 

муниципальном районе» на 2015-2020 годы (утверждена постановлением 

Администрации Кадуйского муниципального района от 17.06.2015 года № 308); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Обеспечение законности, правопорядка и общественной безопасности в 

Кадуйском муниципальном районе Вологодской области на 2014 - 2020 годы» 

(утверждена постановлением Администрации Кадуйского муниципального 

района от 02.12.2013 года № 635); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Совершенствование муниципального управления в Кадуйском 

муниципальном районе на 2015-2020 годы» (утверждена постановлением 

Администрации Кадуйского муниципального района от 26.09.2014 года № 549); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Сохранение и развитие культурного потенциала Кадуйского муниципального 

района Вологодской области» на 2015-2020 годы (утверждена постановлением 

Администрации Кадуйского муниципального района от 26.09.2014 года № 547); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Управление муниципальным имуществом и земельными ресурсами 

Кадуйского муниципального района» на 2018-2020 годы (утверждена 



68 

 

постановлением Администрации Кадуйского муниципального района от 

19.10.2017 года № 433); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Развитие муниципального пассажирского транспорта и транспортной 

инфраструктуры в Кадуйском муниципальном районе на 2015 - 2020 годы» 

(утверждена постановлением Администрации Кадуйского муниципального 

района от 24.06.2015 года № 316); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Содействие созданию в Кадуйском муниципальном районе (исходя из 

прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных 

организациях" на 2016-2025 годы, (утверждена постановлением 

Администрации Кадуйского муниципального района от 30.11.2015 года № 550); 
Муниципальная программа «Энергоэффективность на территории Кадуйского 

муниципального района на 2014-2020 годы» (утверждена постановлением 

Администрации Кадуйского муниципального района от 01.12.2014 года № 664); 

Муниципальная программа «Развитие сети автомобильных дорог общего 

пользования в Кадуйском муниципальном районе на 2017-2020 годы» 

(утверждена постановлением Администрации Кадуйского муниципального 

района от 15.08.2016 года № 282); 

Муниципальная программа Кадуйского муниципального района  

«Формирование современной городской среды на 2018 -2022 годы» (утверждена 

постановлением Администрации Кадуйского муниципального района от 

27.12.2017 года № 553). 

9.2. На втором и третьем этапах реализации Стратегии предполагается 

реализация муниципальных программ Кадуйского района для достижения 

целей, решения задач и реализации направлений социально-экономического 

развития Кадуйского района на период до 2030 года в следующих сферах: 

поддержка семьи и детства, 

развитие физической культуры и спорта; 

обеспечение безопасности проживания и самосохранение населения; 

обеспечение социальной защиты населения; 

развитие жилищной сферы и создание благоприятных условий 

проживания; 

развитие образования; 

трудовые ресурсы и занятость населения; 

развитие промышленности, торговли, повышение инвестиционной 

привлекательности; 

развитие агропромышленного и рыбохозяйственного комплекса; 

развитие культуры и туризма; 

поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства; 

развитие гражданского общества; 

транспорт и дорожная сеть; 

топливно-энергетическая инфраструктура; 

природные ресурсы и минерально-сырьевая база; 

охрана окружающей среды; 

муниципальное управление; 

управление и распоряжение земельно-имущественным комплексом; 
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управление муниципальными финансами; 

информационное общество и информационно-телекоммуникационные 

технологии; 

формирование современной городской среды. 

9.3. Реализация Стратегии будет осуществляться в рамках плана 

мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 

Кадуйского района на долгосрочный период. 

 

 

 

Глава Кадуйского  

муниципального района                                                                 С.А. Грачева 
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Приложение 1 

к Стратегии 

 

 

Участие Кадуйского муниципального района в реализации  региональных 

стратегических направлений Вологодской области 
 

№  

п/п 

Наименование стратегических направлений 

 

1.  Демография 

2.  Вологодская область – душа Русского Севера  

3.  Успешная школа 

4.  Пространственное развитие 

5.  Настоящий Вологодский продукт 

6.  Деревня – душа России 

7.  Деловой климат и предпринимательская инициатива 

8.  Вологодская область - биорегион 

9.  Я – гражданин России! 

10.  Качественные дороги и транспортная мобильность 

11.  Кадры региона 

12.  Цифровая экономика 

13.  Эффективное государство 

14.  Государственный контроль и надзор 

15.  Экология 
 


